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DO CAMPO

Acordar cedo, estar sujeito a condicoes climaticas e fatores sob os quais ndo pode controlar,
trabalhar abaixo de chuva e sol forte. Estar pressionado pela permanente evolucdo das tecnologi-
as,quede um lado facilitam a lida e de outro exigem tempo, estudo e investimentos.

Sim, é possivel superar tantos desafios e manter o sorriso no rosto, afinal é o que fazem os homens
e mulheres que produzem o alimento que estd em nossas mesas.

Diasdificeis, dias de gléria: tudoisso faz parte darealidade de quem trabalha no campo!

Ha 70 anos, a Cooperoque caminha ao lado do produtor, participando de todos estes momentos.
Fundada com o claro objetivo de buscar aindependéncia comercial e assim melhorar as condicoes
dos agricultores, é motivo de orgulho, sete décadas depois, visualizar que estamos cumprindo
com o ideal dos 33 sécios fundadores e de todos os associados e colaboradores que participam
dessahistoria.

Chegamps até aquicumprindo nossos propésitos: TRABALHO, CREDIBILIDADE, HONESTIDADE
e PRUDENCIA. E reafirmamos que assim continuaremos pelas préoximas décadas.

£stimular o desenvolvimento sustentado

do agronegadcio de alimentos, através da

colaboracao reciproca de seus associados

e da permanente qualificacdo de seus

colaboradores, com o objetivo de gerar

produtos e processos adequados aos seus

clientes, fortalecendo o sistema econémico

e social da regido na qual esta inserida.

.

i e

anpa 4 MARAAG

~ Claudio Luiz Cagliari
A Ganhador do Cuncurso Fotografico
‘Realidade no Campo’
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Mensagem do Conselho
de Administracao

O ano de 2020 foi cheio de desafios, em todos os sentidos. O mundo passou a enfrentar algo inédito
para nossa geracao. Como ndo poderia ser diferente, também na Cooperoque, as mudancas acontece-
ram diariamente, exigindo planejamento e acdes rdpidas para manter os negécios operando e promo-
veroatendimento e assisténcia ao associado.

O Agronegécio ocupa lugar de destaque na economia mundial e sua importancia foi amplificada
durante a pandemia. Pela necessidade do alimento e pela temporalidade das culturas, que ndo espe-
ram, o agro seguiu seu movimento impulsionado pelo trabalho 4&rduo de homens e mulheres dedicados
aproveroalimentonamesadetodo o paise mundo.

A necessidade iminente e legal de tomar todos os cuidados, cumprir regramentos sanitarios, proteger
associados, clientes e colaboradores, exigiu planejamento e investimentos. Com as restricdes impostas
principalmente aos setores considerados ndo essenciais, tivemos que manter o Magazine com acesso
restrito e até mesmo sem atendimento.

Como resultado de tudo isso, podemos afirmar que saimos fortalecidos e tiramos desta fase ensina-
mentos e a certeza de que conseguimos nos adaptar a situacdes turbulentas, gracas ao trabalho de um
forte time de executivos e colaboradores dedicados aos seus diversos setores.

Encerramos a gestdo deste Conselho de Administracdo fechando um ciclo de 28 anos com a presidéncia
de Otmar Afonso Langer, com a clara sensacdo de dever cumprido. Sem a necessidade de nos remeter
ao comeco do periodo, pensando apenas nos ultimos 10 anos, é possivel verificar os grandes avancos
obtidos em favor dos associados.

Seguimos trabalhando motivados, vislumbrando a colheita dos frutos dos investimentos realizados e
projetando as novas aplicacoes e seus beneficios. Vamos continuar firmes, ampliando nossos negécios,
ofertando melhores condicoes aos associados e nos comprometendo a cuidar da satde financeira da
nossa cooperativa, que registraapenas balancos positivos na chegada de seus 70 anos de historia.

Otmar Afonso Langer Jelasio Limberger Delmar Limberger Jorge Vanderlei
eusemin

L JC L K 0

Nolar Alles Narciso Paulo Lenz Clévis Aloisio Spies Silvéio Thomas
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Prestes a completar 70 anos, a direcdo da Cooperativa
Agricola Mixta Sao Roque Ltda sente-se honrada em apresen-
tar o 69° balanco positivo de sua histéria. Mantendo nosso
principio de transparéncia, apresentamos o relatério das
principais atividades, desenvolvidas no exercicio de 2020, a
comunidade e ao nosso quadro social, composto por 1.421
associados até 31 dedezembro de 2020.

Iniciamos o exercicio com o prognéstico de colheitas fartas e
bons precos. A safra de milho apresentou excelente produti-
vidade e as demais culturas com projecoes de desempenhos
positivos, fazendo com que se desenhasse um ano promissor.
Porém, fFomos surpreendidos quando 2020 mostrou que seria
um ano desafiador. A chegada da pandemia do novo coronavi-
rus, gerou uma crise mundial que afetou as nacdes com
reflexos negativos na economia.

Com avalorizacdo dos precos das commodities, alcancamos o
faturamento de RS 269.936.000,00, o maior da historia,
superando 2019 em 20,32%. Dessa forma, obtivemos o
resultado de R$4.078.000,00 no exercicio.

Elmar Inacio Stracke
Superintendente

Grafico: Faturamento Bruto (em R$)
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As destinacdes legais e estatutarias, sao representadas pelos seguintes valores:

Lucro Operacgoes c/Terceiros— Destinado ao FATES R$ 106.678,38
05% - FATES - Fundo Ass. Téc. Educ. Social R$ 198.571,65
05% - PPR-Participacdo dos Funciondrios R$ 198.571,65
35%-Fundo de Desenvolvimento Econémico R$ 1.390.001,57
35% - Fundo de Reserva R$ 1.390.001,57
20% - Sobras a Disposicdao da AGO R$ 794.286,62

Total destinado R$ 4.078.111,44
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Seguindo a politica de bem remunerar nosso associado, no exercicio de 2020 a Cooperoque repas-

sou R$ 8.883.148,00 em vantagens diretas aos produtores.

Adicional Soja - Frete R$ 1.782.241,00
Adicional Soja - Bonus Mercado R$ 3.564.483,00
Bonificacdo Soja Biodiesel R$ 672.775,00
Adicional Trigo R$ 414.024,00
Adicional Milho R$ 273.575,00
Projetos Agricolas - 2% de servicos gratuitos R$ 826.459,00
Juros Reduzidos R$490.627,00
Correcao Capital Integralizado (2%) R$ 64.678,00
Distribuicdo Retorno (20% sobras) R$ 794.286,00

Total destinado RS 8.883.148,00

Anunciamos e oportunizamos aos
associadosacomprade 120 mil sacos de
insumos, que foram vendidos, em
meédia, a R$ 20,00 inferior ao preco de
mercado, representando mais R$
2.400.00,00 em ganhos diretos, que
elevam as vantagens para numeros
proximosa12milhdesdereais.
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Além de alavancarmos nossas vendas de fertilizantes em mais de 15%, aumentamos a frota de
veiculos e incrementamos a equipe de técnicos a disposi¢ao dos associados. Também, agregamos
dois softwares de apoio no atendimento ao associado, AgroMais e SmartCoop. Os investimentos em
tecnologia para servir ao agricultor, representam a intencao e o objetivo principal da Cooperoque de
priorizar os negocios dos associados.

Grafico: Venda de Fertilizantes (em sacas)

378.911
341.418 328 186
312.082 | 303.114
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Ao longo do ano, adquirimos uma estacdo meteoroldgica que servira para complementar a platafor-
ma do SmartCoop. A estacao permitira obter informacdes locais e precisas do clima na nossa micror-
regido, que serao disponibilizadas a cada produtor de forma individual, por area ou talhdo. Ja no
decorrer de 2021, o associado tera acesso no SmartCoop aos saldos de graos, dos insumos e financei-
ros (conta corrente).

tecnoldgica e trabalhando na estruturacao das platafor-
mas, foi implantado o Conselho Gestor da Inovag¢do e o /
Nucleo de Inovagao e Desenvolvimento da Cooperoque Maurlgilrieetgl: 5 ““
(NIDE), acompanhando a implantacdo das novas ferra- Administrativo /- :
mentas, servindo de base para estudos, desenvolvimen-
to, organizacao e implementacdo de processos que visam

melhorias nos setores.

Com apoio da direcao, pensando na gestao da inovacao f/ \
T

Mesmo com todas as restricdes impostas pelo cenario
pandémico, com atividades tendo que diminuir a sua
intensidade produtiva ou, até mesmo, sendo obrigadas
a parar, os homens e mulheres do campo seguiram
firmes no propésito de produzir alimentos e riquezas
paratodo o pais. Mais uma vez, o agronegocio mostrou a
suaforca.
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A safra de milho nos rendeu o maior volume recebido da histéria, representando 728.780 sacas,
volume 37% superior se comparado a safra 2019. A cultura da soja apresentou prejuizos em seu
desenvolvimento, principalmente pelo stress hidrico no final do ciclo, ocasionando perdas nas
variedades mais tardias. Ja na safra do trigo, apesar do grdo de boa qualidade, a produtividade foi
inferior ao esperado, principalmente pela ocorréncia de geada. Somadas as trés culturas, a coopera-
tiva recebeu em 2020 mais de 2 milhdes de sacas.

Grafico: Recebimento de Graos (em sacas)
= Soja = Milho = Trigo
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Modernizacoes e inovagoes tecnologicas

Os principais impactos da pandemia foram sentidos nas vendas do Supermercado e
Magazine. As limita¢Bes impostas pelo coronavirus tornaram necessaria a reduc¢do no
numero de funcionarios e a limita¢do no fluxo de clientes, obrigando o fechamento do
Magazine por repetidas vezes. O consumidor também mudou seus habitos e tivemos
gue pensar em novas alternativas para que o cliente pudesse realizar suas compras na
seguranca de sua casa, voltando a impulsionar as vendas que haviam diminuido no
primeiro semestre de 2020.

A adesdo a plataforma digital de compras on-line no Supermercado, possibilitou que
clientes e associados comprassem pela internet e recebessem as mercadorias em sua
residéncia, sem custo adicional. Com as inova¢des realizadas, o setor apresentou um
aumento de 7,84% em seu faturamento, totalizando R$ 13.099.288,00 em vendas e
obtendo como sobras o montante de R$ 830.832,00.

No Magazine foi realizada uma mudanca de layout e impulsionadas campanhas para
minimizar as perdas. Isso porque, esse setor da cooperativa, foi 0 mais prejudicado pelas
restricdes impostas pela pandemia do coronavirus.

Os setores do Moinho e Laticinios, como ja havia sido projetado, mantiveram resultados
positivos e confirmaram a sua solidez. Mas o grande destaque foi a Agropecuaria, que
com as novas instalacdes e incremento na oferta de produtos, teve 40,88% de aumento
nasvendas, faturando R$ 12.528.443,00 e registrando resultado de R$ 858.387,00. Neste
ponto € importante lembrar que a nova agropecuaria foiinaugurada apenas no comeco
dosegundo semestre.
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Os investimentos superaram os 6 milhdes de reais, com destaque para as constru¢des concluidas da
nova agropecuaria, com aporte de R$ 1.405.000,00, e do depdsito do supermercado, com R$
1.854.000,00. Ja o futuro magazine teve investimento de R$ 653.000,00 e o complexo de cereais teve
destinacao de R$ 812.000,00, com investimentos em seguranca por forca da legislacdo. No momen-
to, oimobilizado é de 72 milh8es de reais, que com a majora¢ao do pre¢o do material de construcao e
dos equipamentos esta estimado em mais de 100 milhdes de reais.

Grafico: Vendas Supermercado, Magazine e Agropecuaria (em RS)
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Com ainauguracdo da nova agropecuaria em julho, foi dado o primeiro passo do projeto de reestru-
turacdo do Centro de Compras Cooperoque. A live de inauguracdo e abertura da nova loja, aproxi-
mou e oportunizou que associados, clientes e colaboradores fizessem parte do evento. O mesmo
formato foi utilizado para fazer o lancamento, em novembro, da abertura das festividades de come-
morac¢do dos 70 anos de fundag¢do da Cooperoque.
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Asegundaetapado projetode
reestruturacao ocorreu com a
conclusdo e entrega, a equipe
do Supermercado, do novo
depdsito. O espaco amplo foi
concebido para atender a
demanda futura crescente,
estando equipado com cama-
ras frias para mantera qualida-
dedasfrutaseverduras.

Também, foi viabilizado o acesso as pessoas com necessidades especiais ou com dificuldades de
locomocao, ao levar mais mobilidade e interligar os prédios do estacionamento/agropecuaria ao setor
administrativo. Agora, associados, clientes e colaboradores podem acessar o escritério pela agrope-
cuariaou pelo estacionamento. O complexo esta equipado com dois elevadores sociais e um de acessi-
bilidade, permitindo o transito entre osambientes.

O exercicio de 2020 antecede as comemoracdes dos 70 anos da Cooperoque. Assim como no passado, a
vocacao cooperativa segue sendo o nosso guia para enfrentar as dificuldades atuais impostas pela
pandemia do coronavirus. A certeza é que a solidariedade segue sempre sendo a alavanca propulsora
do cooperativismo, pois é por meio desse espirito que se constréi uma economia coletiva que atenda
aosinteresses dosassociados e clientes.

"E importante frisar que a Cooperoque produz resultados positivos, sdo esses que dardo suporte
aos investimentos e, também, deverao servir para se fortalecer financeiramente. A relevancia da
cooperativa se renova a cada dia e se fortalece a cada ano, o que a permite oferecer maior seguran-
¢a ao quadro social e dar destaque para a efetiva participacdo dos associados nos negdcios, assim
como do trabalho de seus colaboradores, nas condi¢coes de funcionarios, parceiros, diretores e
conselheiros”, destacou o auditor Erni Dickel.

Os desafios seguem em 2021 e vamos supera-los de forma conjunta. A confianca mdtua nos une e
fortalece, nos consolidando como uma das cooperativas mais promissoras e seguras do agronegocio.
Juntos somos mais fortes!

Muito obrigado atodos.

N 1)
%ﬂ#f_ (Ll AN
Otmadr Afonso Langer Delmar Luis Limberger
Presidente Secretario
! I- g frmy
.|-"' —— ‘:_5_':'.&&;‘,_ e
Silvério Thomas Elmar Inacio Stracke “Mauro'Rech

Vice-presidente Superintendente Diretor Administrativo
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Silvério Thomas é o vice;
Otmar Afonso Langer
segue no conselho,
agora como secretario

Préoxima de completar 70 anos de
histéria, a Cooperoque realizouem 30
de marco, a sua Assembleia Geral
Ordinaria, pela primeira vez na
modalidade digital. Nem mesmo as
limitacoes impostas pela pandemia
impediram ainscricao de 400 associa-
dos, para participar das decisdes da
cooperativa, isso confirma que forca
e unido sao partes fundamentais da
empresa.

Uma das pautas da Assembleia foi a eleicao dos membros do Conselho de Administra¢do. Pelo estatuto
da cooperativa, a assembleia elege os conselheiros e cabe a eles, em conjunto, compor os cargos cons-
tantes na estrutura da cooperativa. Porisso, no dia 31 de marco, foi composto o novo organograma com
oassociado Delmar Limberger na presidéncia.

Homem de forte presenca na sociedade, o agricultor assume a presidéncia aos 61 anos. Delmar é filho
de Alberto Geronymo Limberger e Ida Aquilina Becker Limberger, casado com Neila Teresinha Kunkel
Limberger e paide Deivis Luis e Patricia Maria.

Naturalde Cerro Largo (hoje Salvador das Missoes), estudou na Escola Estadual de Salvador das Missoes
e no Colégio Medianeira de Cerro Largo. No ano de 1978 serviu ao 4.° RCB de S3o Luiz Gonzaga na
condicdo de Cabo. J4 em 1982 fixou residéncia em S3o Pedro do Butig, inicialmente na Linha Taipao-
Frente e ap6s,em 1999, no centro da cidade.

Eleito como conselheiro fiscal da Cooperoque em 1990, no ano seguinte passou a ocupar o cargo de
vice-presidente ao longo de dois anos. Em 1996 foi eleito conselheiro de administracdo da cooperativa,
ocupando afuncdodesecretariopor21anos.

Com a emancipacao de Sao Pedro do Butia, em 1992, foi eleito vereador e ficou na histéria como o 1°
Presidente do Poder Legislativo local, cargo que exerceu novamente em 1995. No municipio, também
exerceu o papelde presidente da 92 Expobutia Missoes.

Por 12 anos exerceu o cargo de presidente da Associacdo dos Criadores de Suinos da Grande Cerro
Largo (ACSUCEL) e por 4 anos foi vice-presidente da Associacdo dos Criadores de Suinos do Rio Grande
do Sul (ACSURS).

Apés 28 anos na presidéncia da Cooperoque, Otmar Afonso Langer se despede do cargo, mas permanece
no Conselho de Administracdo, agora como secretario.

Juntamente com um forte time de executivos e colaboradores, seu mandato fica marcado como um
periodo onde a Cooperoque registrou um crescimento efetivo. Na busca pelo cumprimento da sua missao,
Otmar esteve sempre focado no bom atendimento ao associado e na forte presenca na comunidade.
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Transmissao pelo Facebook e Youtube
teve mais de 800 espectadores simultdneos
e 20 mil visualizacoes

Foivirtualmente, como pede o momento atual, que a Cooperoque inaugurou, no dia 19 de julho de 2020,
0 seu novo centro agropecudrio de compras. A live, realizada nas redes sociais, reuniu mais de 800 espec-
tadores simultaneos e ja teve mais de 20 mil visualizacoes. A transmissao foi realizada no novo ambiente,
comshow dadupla Tomé e Tiago e apresentacdo de videos, em que depoimentos de dirigentes e associa-
dos expressaram o sentimento nesse dia histérico paraa cooperativa.

Para Elmar Stracke, superintendente da Cooperoque, a inauguracdo é motivo de muita alegria para os
associados, colaboradores e direcdo: “A nova agropecuaria é a resposta aos anseios dos associados, que
pediam da cooperativa um espaco mais amplo e uma gama maior de produtos”, afirmou.

Ja Mauro Rech, diretor administrativo da cooperativa, lembrou que nas Gltimas trés décadas os investi-
mentos foram voltados diretamente a atividade agricola dos produtores rurais. Por isso, Mauro acredita
que esse foio momento certo para a cooperativaampliar o seu centro de compras.

A importancia da estrutura foi salientada pelo presidente (na época) Otmar Langer, que acredita que a
obra seja reflexo do crescimento da cooperativa. “Agora o associado vai encontrar um espaco onde se
sinta livre e confortavel para fazer suas compras”, destacou Langer.

Satisfeitos com o investimento feito pela cooperativa, os associados entenderam como sendo uma
ampliacdo necessdria para que pudessem encontrar alinha completa de produtos que necessitam nasua
atividade. “Esse eraum sonho e hoje me emociona ver que se transformou em realidade”, disse o associa-
do Jeldsio Limberger.

Um investimento muito aguardado pelos associados Jorge Pies e Nivea Ledur, que enfatizaram ser uma
estruturaimportante para produtores de leite. Isso porque agora é possivel encontrar na loja tudo o que
precisam, desde nutricdo, equipamentos e medicamentos.

Além de colocar em evidéncia o 6timo atendimento prestado pela cooperativa, os associados das famili-
as de Luiz Kievel e Roque Luciano Schons viram como crucial a confianca na dire¢dao. O motivo disso vem
ao encontro dosinvestimentos realizados pela cooperativa, com planejamento e recursos proprios.

i
|
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Para Stracke, o principal objetivo do investimento é aumentar a capacidade e espaco da loja para poder
ofertar maior quantidade de itens aos associados. Com 2,7 mil itens na antiga loja, 0 novo espaco possi-
bilitou um crescimento de 55% no nimero de itens e esse percentual deve chegara 100% em um futuro
proximo. “Um avanco que representa um grande beneficio para todos os sécios”, afirmou o associado
Jorge Geusemin.

Um dos pontos mais abordados pelos associados foi o fato da cooperativa estar sempre atenta as
necessidades dos associados. O jovem Matias Scherer, médico veterinario, que estd assumindo a
atividade leiteira na propriedade do seu pai, Prudéncio Scherer, percebe como muito importante o
papel da cooperativa na comunidade. “Atribuo o apoio que a Cooperoque dispensa aos cooperados
como um dos principais fatores que determinaram minha decisdo em seguir na atividade rural”, expli-
cou MatiasScherer.

Aestrutura certamenteird surpreender quem conhecer
a nova loja. Essa primeira etapa comporta grande parte
da mobilidade que sera usada por todo o complexo,
como o hall de entrada, sanitarios e o conjunto de
quatro elevadores.

A acessibilidade também foi preocupacao presente na
elabora¢dao do projeto. Somente a estrutura da nova
agropecudria soma 2.500m?, entre o depésito, o térreo,
a loja no primeiro andar e o estacionamento no pavi-
mento superior.

Para o arquiteto Carlos Schoffen, responsavel pela
obra, essa primeira fase foia mais desafiadorade todo o
projeto. Com a conclusdo, a drea construida terd maisde
10.000m?, entre agropecuaria, supermercado, magazi-
ne, administrativo e os dois depositos.

Sempre transparente com os investimentos, o superintendente
Elmar Stracke apresentou o valor investido na obra, que chegou a
RS 4.272.000,00. Importante enfatizar que todo o valor teve
origem de recursos proprios e que a obra foi administrada pela
propria Cooperoque. “Isso barateou o custo total em aproximada-
mente 40%”, informou Stracke.

A antiga agropecuaria funcionava em um prédio que carrega raizes
histoéricas da cooperativa. Isso por ter sido a primeira sede prépria
da Cooperoque, trésanos apés asua fundacao.

Para eternizar a estrutura, foram realizados registros fotograficos,
medicdo do prédio e levantamento dos detalhes arquitetdnicos.
Taisinformacoes servirdo de subsidios paraa criacdo de um modelo
3D eumamaquete fisica, que serd exposta na cooperativa.
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Com aconclusdo einauguracdo danovaagropecuaria, os esforcos da equipe de obras da Cooperoque se
voltaram para finalizar o novo depésito do supermercado. O setor aposta no novo e amplo espaco como
uma possibilidade de fortalecerainda mais o negécio.

Abrangendo a drea de depésito, sdo 650m? no piso principal e mais 390m? de mezanino, que também é
area (til para acomodacdo de mercadorias. A nova estrutura também comporta uma camara fria de
30,6m2e uma areaclimatizada para preparo de frutas, legumes e verduras.

O novo prédio é a continuacdo do estacionamento, ja disponi-
vel no andar superior da nova agropecudria, somando agora
mais 20 vagas para carros e 6 para motocicletas. Além disso, a
estrutura comporta uma lavanderia, banheiros e escada de
emergéncia, que parte do estacionamento e chega até o
andartérreo.

Junto com a entrega do novo depésito, foi realizada uma
pequena obra nas dependéncias do espaco que antes
acomodava as mercadorias. O objetivo da modificacdo é
ampliar e melhorar o setor de compras e faturamento do
supermercado.

Concluida mais essa etapa, atualmente as obras se concentram na construcdo da nova subestacdo de
energia. Um investimento importante para comportar a demanda da nova estrutura, com o novo maga-
zine eareestruturacdo do setoradministrativo.
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A cooperativa desenvolve um amplo projeto de reestruturacao do setor comercial, que abrange a
agropecudria, supermercado e magazine. Umareformulacdo que estd sendo pensada para entregar aos
clientes e associados novos ambientes, com mais modernidade, acessibilidade eintegracao.

Enquanto as novas instalacoes estdo sendo construidas, viu-se a necessidade mais urgente de realizar
uma reformulacdo do magazine, que divide espaco com o supermercado. O objetivo é otimizar o atendi-
mento através de uma melhor disponibilizacdo das mercadorias.

Para tornar o ambiente mais aberto e organizado, as alteracoes foram executadas seguindo o projeto
desenhado. Agora, as pecas estdo separadas por género, idade e tipo, tendo uma area destinada aos
calcados e trésnovosamplos provadores.

Jadestdemandamento o projetodaloja
virtual do magazine da Cooperoque,
previsto para ser lancado aos associa-
dos e clientesaindaem 2021. A novida-
de possibilitara a disponibilizacdo das
mercadorias do magazine em uma
plataformadigital.

Usando a mesma plataforma que
comporta o site do supermercado, o
magazine terd diversos recursos. Um
exemplo, é que a nova loja virtual
permitird enviar mercadorias por
parceiros logisticos, ndo se restringin-
doamicrorregido.
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A busca por novas fontes energéticas
incentivou a criacdo do Programa
Nacional de Producdo e Uso do
Biodiesel (PNPB), em 6 de dezembro
de 2004. O Governo Federal apoiou-se
na crescente demanda por combusti-
veis de fontes renovaveis e no potenci-
al brasileiro para atender parte expres-
siva dessas necessidades, gerando
empregos e renda na agricultura
familiar, reduzindo disparidades
regionais e contribuindo para a econo-
mia de divisas e melhoramento das
condicbes ambientais.

Nesse panorama, buscou-se parceiros
com a finalidade de explorar a ativida-
de nos moldes propostos pelo projeto
para, assim, atingir seus objetivos.
Dessa forma, organizacdes de agricul-
tores familiares em associacdes ou
cooperativas de produtores, foram
considerados estratégicos.

Dentre as vantagens oferecidas, estao
os estimulos tributdrios as empresas
gue adquirem oleaginosas produzidas
por esses segmentos. Isso leva remu-
neracdo para toda a cadeia: produto-
res, gruposorganizados e cooperados.

Dessa forma, as empresas habilitadas
para a producdo de biodiesel, pagam a
cooperativa um adicional no preco,
com o objetivo de auxiliar nos custos
da assisténcia técnica ao produtor.
Esse valor é pago somente para a soja
comercializada pelos associados que
possuem a Declaracdo de Aptidao ao
Pronaf (DAP).

No caso da Cooperoque, além da
assisténcia técnica gratuita e do valor
recebido pela cooperativa, é pago um
adicional financeiro ao associado, hoje
fixado em R$ 1,20 por saca. Como
parceiros estratégicos, os Sindicatos
de Trabalhadores Rurais (STRs) tam-
bém recebem através da cooperativa o
valor de RS 0,05 por saca de soja
comercializada no exercicio.

Campina das Missoes

Cerro Largo

Rolador

Roque Gonzales
Salvador das Missoes
Sao Paulo das Missdes
Sao Pedro do Butia

Total destinado

RS 27.646,14



Com 60 anos de cooperativa, Elmar Indcio
Stracke rememora momentos marcantes

da historia

O cooperativismo é capaz de transformar a reali-
dade de uma localidade e a Cooperoque é a pro-
pulsora do progresso na sua regidao de acdo. A
partir de sua fundacdo, a atuacdo da cooperativa
foi se tornando mais importante para os municipi-
os com o passar dos anos, uma vez que estando ao
lado do produtorrural, investindo e apostando em
sua atividade, houve consideravel aumento na
producdo e, por consequéncia, mais renda e
retorno para os municipios.

As primeiras cooperativas da regido, que se tem
registro, foram fundadasja nosanos 1920. Destas,
todas tiveram o mesmo destino, encerrando suas
atividades por falta de estrutura e capitalizacao.
Mas os agricultores ndo desistiram e continuaram
a cultivar o ideal cooperativista, confiantes de que
algumdia o modelo pudesse dar certo. E deu!

Em 1951 surgia, pela iniciativa de 33 sécios funda-
dores, a Cooperativa Agricola Mixta S3ao Roque
Ltda. A Cooperoque nascia com o desejo de levar
independéncia comercial e fugir dos intermedidari-
os, contemplando a venda em comum da produ-
cdoeacompradebensde consumo.

Nos anos 50, com o surgimento das Cooperativas
Triticolas na regido, as Agricolas Mistas de peque-
no porte foram fortemente abaladas. No entanto,
a Cooperoque resistiu ao gigantismo e fez preva-
lecer o espirito de unido, caracteristica do coope-
rativismo auténtico.

Com 60 anos de Cooperoque, completados no
primeiro dia de dezembro de 2020, o hoje superin-
tendente Elmar Indcio Stracke tem sua vida dedi-
cada ao cooperativismo e ao desenvolvimento
regional. S3o 38 anos na superintendéncia, suce-
dendo seu pai Seno Marcos Stracke, professor da
comunidade buscado pelo grupo de fundadores
para criar, organizar e gerenciar a cooperativa
desde o seucomeco.

A cooperativa conta com um modelo de gestdo
marcado por investimentos sustentdveis e pleno
atendimento ao associado, fatores que levam ao
desenvolvimento dos negécios tanto da coopera-
tivaquantodosassociados.

Elmar
Inacio
Stracke

Superintendente

O maior patriménio da cooperativa é a
credibilidade, a confian¢a e o conceito
que temos perante nossos associados,
funciondrios e parceiros. A cooperativa,
em toda a sua histéria, nunca fechou no
vermelho, sempre teve resultados
positivos.

Em 1980, contdvamos com 350 sdcios.
Reformulamos a Cooperoque, e com a
oferta de servicos proprios, aumentou

a procura de associados de outras regioes.
Os servicos que foram implementados,
fizeram toda a diferenca. Com mais
associados, iniciou-se o maior volume de
investimentos, quase todos com recursos
proprios.

Nas horas de dificuldade, a cooperativa
procurou ajudar de todas as formas.
Tiramos dinheiro do capital de giro e
buscamos recursos para garantir que os
associados quitassem suas obrigacoes e
permanecessem na atividade.
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Melhorar o atendimento e os servicos oferecidos
aos associados é um dos principios da atuacdo da
Cooperoque. Para isso ser possivel, o caminho
passa muitas vezes pelo investimento em tecnolo-
giaemelhoriade processos operacionais.

Aquisicoes, como a instalacdo da balanca de
pesagem por fluxo, sdo essenciais para as ativida-
des da cooperativa. Se antes do investimento o
carregamento era realizado por aproximacao-em
que o cdlculo de tempo por tipo de grao nao
garante a precisao no volume carregado -, com o
novo equipamento ha precisdo no carregamento e
ndo se necessita duplicidade de controle, o que
resulta em considerdvel aumento da velocidade
de expedicao.

O equipamento tem capacidade de carregamento
de 200 ton/h e foi instalado na moega 6 e 7, cuja
estrutura ja estava preparada para receber a
tecnologia. A operacdo do sistema pode ser
realizada de forma manual ou automatica, e tudo
acontece através de um dispositivo inteligente,
capaz de indicar e armazenar informagdes como
peso total acumulado, toneladas/hora, bateladas
e nimero de cacambadas. Isso resulta em econo-
mia na implantacdo, por jad contar com silo tulha
operante.
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compras de

supermercado

agora mesmo.

rcedo

Loja virtual oferece pagamentos R —
on-line e frete gratis

W Entregamos compeat acima da B% 100,00 com
frete gratis

As dificuldades abrem caminho para a criatividade

e ainovacdo. Como prova disso, o inicio da pande-
mia de COVID-19 fez a Cooperoque ver a necessi-
dade de se modernizar, implantando a primeira -

versao do site do supermercado.

Com as restricdes impostas pelo coronavirus, a
tecnologia passou a ser ainda mais essencial e se

tornou realidade na vida de todos. O novo cenario

fez a cooperativa entender que a introducao de {
tecnologias é importante para os negécios segui- :
rem operando, levando beneficios para colabora-

dores, clientes e associados.

= DEPARTAMENTOS

A chegada do site do supermercado trouxe aos
consumidores a possibilidade de compras on-line.
Como resultado, a introducdo da tecnologia
também veio para cumprir com as medidas contra
o COVID-19, respeitando o isolamento social e
diminuindo aglomeracoes.

Hoje, o sistema permite o processo integral de
compra de produtos, incluindo a opcao de paga-
mento on-line e entrega em domicilio. O site ja
soma 600 pedidos, o que representa um fatura- )
mento superior a 170 mil reais. Outro ponto A
positivo a ser observado, é a reincidéncia da v )
compra, ou seja, os clientes que usam a platafor-

ma tendem a repetir a experiéncia.

Com os resultados positivos da implanta-

Para a implantacao da plataforma de vendas on-line, ¢do da plataforma de vendas on-line no
foirealizado um estudo e planejamento do supermer- supermercado, a cooperativa confirmou a
cado como um todo. No levantamento de informa- €Xpansao para 0 magazine e a agropecua-
¢oes, foirealizada uma pesquisa de preco, que compa- ria. Adiferenca é que esses setores estarao
rou os valores da cooperativa e de seus concorrentes aptos a fazer entregas para enderecos de
naregiao. todo o pais, através de parceiros logisticos,

O estudo mostrou que o supermercado da cooperati- como os Correios.

va possuia, na época, o melhor preco em 75,94% dos A previsdo é que a implantacdo do e-
itens que foram objeto do estudo. Os produtos foram commerce para o magazine e a agropecura-
listados de acordo com a relevancia, ou seja, produtos ria ocorra ainda em 2021. A novidade faz
mais vendidos e/ou mais representativos no fatura- parte da programacao de aniversario de 70

mento. anosdaCooperoque.
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Quando recebi o convite
para assumir a presidéncia,

Foiaos 38 anos deidade que o agricultor Otmar Afonso Langer fui falar com meu pai para
decidiu enfrentar o seu maior desafio profissional: assumir a ver o que ele achava. Ele
presidéncia da Cooperoque. O convite surpreendeu o entao me disse que era uma

jovem, que ja participava do conselho fiscal e ocupava cargos P
na diretoria por seis anos. Conhecia a cooperativa como honra pf]m afam’[’a'
poucos, afinal seu pai, Guilherme Langer foi presidente e um me apoiou e pediu que eu
dos 33 sécios fundadores e seu avo, Francisco Langer, é tido sempre fosse honesto.
como um dos idealizadores do movimento que levou a funda-

cdodaCooperoque.

Desafio aceito, horade trabalhar!

Representando os associados, sabia do peso da responsabili-
dade, mas sempre tranquilo na certeza de ter ao lado profissi-
onais gabaritados, dividindo a responsabilidade em gerir uma
empresa que impacta diretamente a atividade profissional de,
hoje, mais de 1400 associados. Ao lado de Elmar Inacio Stracke,
participou do maior salto evolutivo da histéria da cooperativa.

Os anos que antecederam sua posse na presidéncia foram
marcados pelo ganho de conhecimento sobre a cooperati-
va. Otmar foi vice-presidente na diretoria de Conrado
Eugenio Hendges (1985/86) e secretdario durante a presi-
déncia de Bertino Paulo Hatwig (1987/88 e 1991/92).
Mesmo sem saber do seu futuro, foram anos de prepara-
¢do, onde aprendeu com essas liderancas licoes que levaria
para a sua trajetoria na cooperativa.

Nas horas dificeis viu a cooperativa ampliar seu papel
de suporte ao associado. Em 1983, os excessos de
chuva no crucial momento da colheita fizeram com -
que quase toda a producdo de soja fosse perdida.
Inclusive, participou da mudanca drastica dos negdci-
os da cooperativa. No inicio, os suinos representavam
a maior fatia do negécio, que foi perdendo espaco
para a soja, acompanhando a mudanca da matriz
produtiva regional.

Em 1984, com a conclusao das primeiras estruturas

de recebimento de grdos, iniciaram os representati-
vos investimentos no setor que hoje é considerado

referéncia regional.

Na presidéncia, foram 28 anos de muitos desafios e
realizacoes. O seu primeiro ato institucional foi a
inauguracao do Moinho de Trigo, no dia 6 de dezem-
bro de 1993, como resultado da reivindicacdo dos
associados, que visavam agregar valor a colheita de
trigo. Desta data histérica, lembra ainda da missa
celebrada pelo Padre Adeum Aléxius Brod e da
degustacdo dos primeiros produtos fabricados com a
nova farinha que veio ao mercado com a marca
Missoes.




Otmar participou, juntamente com demais dirigentes
da Cooperoque. do programa Destaque Brasil em 28 de
abrilde2013,naBand TVRS.

Mas ndo foram s6 momentos bons que marcaram
os Ultimos 28 anos. Os anos 90 foram dificeis para
o agricultor e, por consequéncia, para a cooperati-
va, com o registro de 7 frustracoes de safra em
uma década. Tal cendario dificultava os investimen-
tos em infraestrutura, jd que os recursos obtidos
eram concentrados em programas de auxilio e
suporte a atividade do associado, para que o
mesmo, ao lado da Cooperoque, superasse esses
desafios.

Uma caracteristica marcante da cooperativa
preservada em seu mandato, é o principio de
participacdo do associado. Um exemplo disso, é
sua presenca na comunidade, em contato com os
cooperados.

Além disso, a cooperativa realizava previamente a
assembleia geral, as reunidoes comunitarias, com
21 encontros nas localidades de origem dos
associados. Nessas reunioes surgiam ideias de
investimentos, como a reivindicacdo para que a
cooperativainiciasse a operacdo no setor do leite,
motivando a construcdo da Plataforma, cuja
inauguracdo aconteceuem 30dejaneirode 2007.

O setor protagonista na cooperativa durante o
seu mandato foi o setor de recebimento de graos,
que recebeu grandes investimentos no periodo,
atendendo a crescente demanda vinda dos associ-
ados.

Com o avanco da tecnologia e com os associados
apostando no cultivo de graos, a pequena estrutu-
ra existente no comeco dos anos 90, foi sendo
transformada no grande complexo de recebimen-
to e armazenagem que conhecemos hoje. Por
muitos anos, foi nesse setor que foram concentra-
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dos a maior parte dos investimentos da cooperati-
va.

Os resultados financeiros obtidos permitiram
investimentos em outros setores, como o novo
centro de compras, projeto iniciado em seu man-
dato e com etapas ja entregues a comunidade,
salientando a nova agropecuaria e o amplo depé-
sitodo supermercado.

Representando a Cooperoque, foi conselheiro
fiscal da CCGL e da Fecoagro, oportunidade Unica
de conhecer as demais cooperativas, nas reunioes
realizadas por todo o estado, e formar amizades
comoutrosdirigentes.

Otmar Afonso Langer é o presidente mais longevo
da histéria da Cooperoque. Deixa a presidéncia
com a sensacao de dever cumprido, orgulhando-
se de fazer parte da metade da histéria da coope-
rativa, caminhada que continua, agoraocupando a
secretaria da nova diretoria, que conta com
Delmar Limberger na presidéncia e Silvério
Thomas navice-presidéncia.

Agradece a todos que fizeram parte dessa
caminhada, citando como gratificante ter conheci-
do tantas pessoas, entre colaboradores, associa-
dos e dirigentes de outras cooperativas, sendo
que todos somaram para que fosse positiva a
experiénciade presidira Cooperoque.

Otmar também faz questdo de agradecer sua
familia pela compreensao nos momentos de
auséncia. Sua esposa, Helene e seus filhos Silvio e
Simone.

1951-1953
1953-1954
1954-1962
1962-1965
1965-1967
1967-1975
1975-1987

1987-1993
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O que a cooperativa ja faz e o que deve fazer
para conquistar uma nova geragdo de agricultores
e incentivar a sucessao rural

Pensar no futuro da cooperativa é imaginar novas formas de atrair a permanéncia dos jovens na ativida-
de rural. E um puUblico totalmente diferente, com uma visdo e objetivos distintos do perfil dos associa-
dos que predomina atualmente.

Uma coisa é certa: a producdo de alimentos sequird sendo essencial. E fato que a Cooperoque depende
e aposta narenovacado do seu quadro social, afinal, sé assim podemos olhar para uma cooperativa forte
e pujante nos proximos 70 anos.

A cooperativa realiza acoes e programas visando incentivar a sucessao rural e dar confianca para que o
jovem permaneca no campo. Para o associado Mathias Scherer, a Cooperoque participa dentro da
propriedade de formas variadas e muitoimportante. "A cooperativa incentiva e acompanha a producao,
armazenando e ajudando a comercializar o leite e graos produzidos. Nao sé isso, dispoe de corpo técni-
co capacitado para auxiliar na aquisicdo de matéria prima com valores reduzidos para os que vendem
sua producdo. Essa disposicdo em ajudar a propriedade a investir e a gerar ainda mais receita, traz uma
sensacao de seguranca para permanecer buscando o crescimento e o aumento da producdo”, afirmou
Mathias.

Para Claudio Cagliari, também associado, a presenca dos assistentes técnicos na lavoura é um dos
pontos primordiais. "O fato da Cooperoque avalizar as operacdes de crédito, para financiar a lavoura e
os projetos técnicos sem custos aos associados, sdo essenciais para dar a confianca necessaria e seguir
na atividade agricola", declarou Claudio.

Claudio Cagliari

Associado

Acredito que para decidir ficar no campo,
um fator que pesa é o incentivo familiar
e a estrutura da propriedade,
drea de terra, equipamentos.
Acredito que cada vez mais a cooperativa
pode buscar formas de colaborar para
que existam linhas de crédito voltadas
d equipar a lavoura, incentivando
mais jovens a permanecerem no campo.

Mathias Scherer
Associado

E inegdvel que uma base forte ajuda
bastante na permanéncia do jovem
produtor no ramo agropecudrio.

A familia e sua propriedade,
junto com a cooperativa, fornecem o
aporte para a sucessdo familiar. Além da
vocacdo e paixdo do jovem em gostar da
atividade, isso é fundamental
para a decisdo de permanecer.
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Cooperoque integra ambicioso projeto de
informatizacao das Cooperativas

SmartCoop visa,
entre outros
objetivos, o
desenvolvimento

de sistemas e
aplicativos para
entregar informacao
a cooperativa e

seus associados

A Cooperoque em parceria com a FecoAgro/RS (Federacao das Cooperativas Agropecudrias do Estado
do Rio Grande do Sul), integra o grupo de 31 cooperativas do Estado que disponibiliza aos seus associa-
dos a plataforma SmartCoop. A nova tecnologia tem como objetivo inserir o sistema cooperativo no
ecossistemadainovacaodigital e pretende beneficiar mais de 170 mil associados das cooperativas.

Com o SmartCoop, os produtores passam a gerenciar seus negocios agricolas, suas operacoes e mane-
jos de Forma digital, podendo registrar calendarios de aplicacoes realizadas, variedades, produtivida-
des, dentre outras atividades. O produtor pode ainda pode consultar cotac¢oes, previsoes do tempo,
precos e produtos disponiveis para comercializa¢do.

Em abril deste ano alguns associados da Cooperoque passaram a utilizar a aplicacdo em uma versao de testes,
integrando a fase final de validacdo. O lancamento oficial aconteceu no dia 20 de abril pelo Canal Rural.

A Cooperoque, assim como as demais cooperativas associadas, apostam muito no aplicativo, entenden-
do que o mesmo pode ser uma ferramenta de transformacao do relacionamento com os associados e

promoverointeresse nasucessao rural.
(]
Niec2

NUCLEO DE INOVACAO -
E DESENVOLVIMENTO

Criado o Nucleo de Inovacao
e Desenvolvimento

Mudancas em processos e inovacdao no atendi-
mento sdo essenciais para o continuo desenvolvi-
mento da Cooperoque. Por isso, apés a adesdo ao
SmartCoop, foiinstaurado o Nucleo de Inovacao e
Desenvolvimento na Cooperativa Agricola Mixta
Sdo Roque Ltda (NIDE Cooperoque).

O NIDE Cooperoque é uma articulacdo organizaci-
onal composta por agdes, programas e projetos
organizados, sistematizados e conduzidos por
agentes de inovacdo, sob a lideranca de um agen-
te principal. O nlcleo é voltado a disseminar a
cultura de inovacdo e a implementacao de proje-

tos inovadores por toda a cooperativa, promoven-
do oportunidades de inovacdo em produtos,
processos e modelos de negdcios.

O nucleo vem ao encontro do compromisso que a
Cooperoque tem com a comunidade. A cooperati-
va quer continuar sendo propulsora do desenvol-
vimento local e regional, realizando seu papel de
organizacdo cooperativa perante os associados e
sociedade. A partir da atuacdo do NIDE, ouvindo,
discutindo e agindo, se tem a pretensao de forta-
lecer os valores existentes e contribuir na busca
do progresso, comainovacdo como ferramenta.



Com o objetivo principal de alertar as mulheres e a sociedade sobre a importancia da prevencdo e do
diagnéstico precoce do cancer de mama, o Outubro Rosa é uma campanha de conscientizacao que faz
parte do calendario da Cooperoque. Durante o més de outubro de 2020, colaboradoras, associadas e
clientes da cooperativareceberam um recado importante.

Aderindo a esse importante movimento, a Cooperoque entregou uma carta e um mimo que reforcaram
o convite as mulheres para cuidarem da sua saldde. Mais do que conscientizar, a acdo buscou mostrar a
preocupacdo comas mulheres que desempenhamum papelrelevante no ambito do cooperativismo.

O recado as colaboradoras reforcou a importancia de cada uma para a cooperativa: "Vocé é muito
importante para nés. Mais, vocé é essencial na nossa historia! Assim como temos a certeza de que
vocé trabalha todos os dias pelo melhor da Cooperativa, queremos o seu melhor também. Nosso
desejo éde quevocé estejasempre bem, Felize com muita sadde."

i
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A solidariedade e a participacdo na sociedade
sempre fizeram parte da esséncia da Cooperoque.
Em toda sua histoéria, a cooperativa prestou
auxilios, participou de atividades e colaborou com
entidades que trabalham pelo bem-estar da
populacdo, em especial, de sua regido de abran-
géncia. Uma pratica que ndo poderia ser diferente
aposoiniciodapandemiadonovo coronavirus.

As incertezas no comeco da pandemia, somadas a
eminente necessidade de acdes e investimentos
nas casas de saude, despertou na Cooperoque a
vontade de colaborar com a sociedade. Sabendo
daimportancia de atitudes solidarias, a cooperati-
va contribuiu com recursos para a aquisicao de
equipamentos e insumos para o combate da
COVID-19.

Com o avanco da doenca, foi necessdrio colocar
em pratica acoes para controlar o avanco do virus.
Preocupada com seus colaboradores, associados
e clientes, a Cooperoque passou a trabalhar em
sistema de home office, limitar o ingresso em
ambientes comuns e seguir os protocolos de
higienizacao.

Além das acoes internas, a cooperativa entendeu
a importancia de ajudar os hospitais da regido e
contribuir com o enfrentamento da pandemia. Por
isso, paraampliara capacidade de atendimento de
casos da COVID-19, a Cooperoque realizou a
doacdode 15 milreaisarede hospitalar.

A partir de acoes solidarias como essa, foi possivel
preparar as estruturas da sadde para dar conta da
demandatrazida coma pandemia.

pesee Uthotey Reaiy

lompeairvn dgrasin
i i B o i
IO OHOP T G DRUE: —— .
Ak (TR T T

"alimde, dug Naieid
| e il e 1

Pelo segundo ano consecutivo, a Cooperoque realizou uma a¢ao de final de ano que movimentou as redes
sociais. Nesta edicdo, associados e clientes foram convidados a fotografarem a arvore de Natal instalada
no Supermercado, a qual acredita-se ser a maior de todaaregiao.

A campanha teve 32 participantes que se mobilizaram para ganhar um prémio e fazer o bem. Por voto
popular, a foto de Darlene Hilbig foi a escolhida, recebendo como prémio um vale-compra no valor de 250
reais. A ganhadora pode indicar uma entidade para receber 500 reais da Cooperoque, escolhendo a Liga

de Combate ao Cancer de Salvador das Missoes.
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Plataforma de Recebimento de Leite
participa de estudo sobre a qualidade no leite

=

Considerando que o leite é um
dos alimentos de maior consu-
mo, sendao o mais consumido
pela populacdo mundial, a
qualidade e a seguranca alimen-
tar estdo sendo cada vez mais
exigidas pelas pessoas. Frente a
isso, é indispensavel, tanto para
inddstrias como para produto-
res, um produto de alta qualida-
de, que obedeca aos limites
determinados pela legislacdao
vigente.

Na regido noroeste do Rio
Grande do Sul a atividade leiteira
é uma das producdes mais
utilizadas na agricultura, sendo a
principal renda para grande
parte dos agricultores. De um
modo geral, o leite é obtido sob
condicdes higiénico-sanitarias
deficientes, e em consequéncia,
apresenta elevados nimeros de
microrganismos. Diante disto,
justifica-se a necessidade de
avaliar criteriosamente a quali-
dade do leite através de um
programa de boas praticas de
fabricacdo. De forma pioneira na
regidao das Missoes, esse progra-
ma foi documentado através de
dois livros: Boas praticas de
laboratorio de plataforma de
leite cru de cooperativas da

regidao das Missoes e Boas
praticas de leite cru pré benefi-
ciado de cooperativas da
regido das Missoes doRS.

O Professor Dr. Marcelo Stracke
coordena o CADEPPL - Centro de
Apoio para o Desenvolvimento
de Produtos e Processos de Leite
- para as cooperativas da regido
das Missoes, e esta realizando de
forma exitosa a assessoria
quanto a analises de contagem
células somaticas (CCS), conta-
gem padrao em placas (CPP) e
Boas Praticas de Fabricacdo de
Produtos e Processos de Leite de
cooperativas que entregam leite
paraa Cooperoque.

O CADEPPL possibilita as indus-
trias da regido acesso a andlises
de contagem células somaticas
(CCS) e contagem de padrao de
placas (CPP), que é a contagem
bacteriana total (CBT), viabilizan-
do informacdes e consequente-
mente obtendo melhorias na
qualidade do produtoin natura.

O Centro de Apoio estd instalado
no Parque Cientifico e
Tecnolégico das Missoes -
TECNOURI MISSOES - e esté
potencializando a¢oes no desen-
volvimento regional por meio da
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pesquisa e extensao. O CADEPPL
conta com uma equipe multidis-
ciplinar de pesquisadores nas
areas das engenharias, quimica,
agronomia, administracao,
biologia e farmacia.

No més de marco de 2021 foi
adquirido pelo CADEPPL, com
recursos do MCTIC, um equipa-
mento no valor de R$ 500.000,00
que realizard analises com a
identificacdo de agentes
causadores de Mastite presentes
no Leite. Com a aquisicdo deste
equipamento sera possivel
efetivamente iniciar a implanta-
¢do dos servicos destas andlises,
permitindo que as empresas e
produtores de leite encaminhem
as amostras de leite para o
laboratério.

A lmplantacdo do Laboratério de
Inovacdo de Anélise de Leite e de
Apoio para as Empresas (LIALAE)
estd prevista para o més de Maio
de 2021, com as presencas do
Ministro do MCTIC - Ministério da
Ciéncia, Tecnologia, Inovacoes e
Comunicagoes - Marcos Pontes,
Ministro do Tribunal de Contas
da Unido - Jodo Augusto Ribeiro
Nardes e demais autoridades do
Governo Federal.



Cooperoque | Relatério de Gestdo e Demonstragdoes Contabeis - Exercicio de 2020 Pagina 27

Acdo nas redes sociais demonstrou o trabalho
vital no agronegocio que ndo pbode parar
durante a pandemia

Em marcode 2020, achegadada pandemiado coronavirus passouaimpactarasaude,asrelagoes
humanas e, principalmente, a economia. Mesmo sendo cedo para dimensionar as reais conse-
quénciasnasociedade,acertezaque existe éque oagronaoparou.Neste cenario,oagronegocio
seguesendoogrande motordaeconomiaevaidesempenharcadavezmaisum papelfundamental
nodesenvolvimento.

O periodo inicial da pandemia no Brasil coincidiu com o pico da safra de soja na regido sul, uma
épocaqueexigegrande movimentacdo paracolheitaetransportedosgraos,tornandoasituacao
ainda mais sensivel. Com as recomendacoes de isolamento para prevenir a disseminac¢ao da
doencaeaeminente necessidade de continuidade das atividades dos associados, a Cooperoque
criouedivulgouvideoscomumposicionamentoafavordamanutencdodessasatividades.

A série denominada “O #agro ndo pode parar”, que contou com a participacao de associados,
geroucinco publicacdesnasredessociaisque exaltaramotrabalhodaquelesquededicamseudia
aproducdodoalimento.
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Darlei Perius e Ademar Hellmanzick Patricia Heck
Caroline Spohr Associado Associada
Associados
No6s desenvolvemos em Em meio a essa pandemia Sou médica veterindria
nossa propriedade a que vem assustando a e produtora de leite,
atividade leiteira. populacdo do mundo inteiro, Jjuntamente com minha
Com rela¢do a pandemia nos estamos ai, colhendo familia. Nés do agro néo
do novo coronavirus, soja, ndo podemos parar. podemos parar, para garantir
pedimos a todos que O agro jamais pode o alimento na mesa de
puderem, figuem parar! Se nés pararmos, a todos os brasileiros.
em casa situacado fica ainda mais Fique em casa por nos!

complicada, porque é da
lavoura que vem o alimento
para a populacdo
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Inyesl:imentos no Dep
Técnico

O Departamento Técnico é o elo direto com o associado, que por sua vez é o elemento principal para o
sucesso do cooperativismo. Sabendo disso, a Cooperoque tem um olhar especial para o setor, investin-
do constantemente em treinamentos e estrutura para otimizar a atuacdo destes profissionais.

Em 2020, osinvestimentos em tecnologia marcaram o setor. Com a chegada do sistema AGRO+ passou a
ser possivel acompanhar o trabalho e desempenho dos assistentes nas propriedades dos associados. O
aplicativo permite aos colaboradores agendar e informar visitas, emitir pedidos de compras e gerar
recomendacdes de manejo, tornando o atendimento mais eficiente.

A plataforma foi desenvolvida para a gestdo de dados das propriedades rurais e permite mapea-las,
colocando-as como o centro para geracao de negécios. N3o apenas isso, o sistema possibilita prospec-
tar mercado direcionado pelo potencial, com planejamento e atuacdo focados na oferta; gerenciar o
potencial de plantio das culturas; otimizar custos da equipe de técnicos, agronomos e veterinarios;
ampliar participacdo de mercado eincrementar os resultados dos negécios; e gerenciarinformacoes de
uma formasimples e agil.

Para cumprir as recomendacdes dos érgaos
sanitdrios, os treinamentos migraram para o
digital. O cronograma anual seguiu agitado,
merecendo destaque a Academia Agro da Basf,
com o curso Bases Fisioldgicas do Rendimento
das Culturas de Lavoura, ministrado pelo
professordoutor Elmar Luis Flossde e organiza-
do pela Rede Técnica de Cooperativas da CCGL
(RTC), além dos demais treinamentos e atuali-
zacoes promovidos pelas empresas parceiras.

Outro investimento no Departamento Técnico foi a
aquisicao de mais um veiculo Saveiro Robust OKm. O
veiculo vem para dar suporte aos associados, enten-
dendo que a presenca do profissional na lavoura se
converte em resultados positivos ao associado e a
Cooperoque.




Cooperoque | Relatério de Gestdo e Demonstragdes Contabeis - Exercicio de 2020

Cultura de Trigo foi apresentada
em 18 videos publicados nas
redes sociais

Levar aos associados as informacoes referentes a
cultura, principalmente sobre os lancamentos de
novas cultivares que melhor se adaptam a nossa
regido. Esse foi o objetivo do Diade Campo Digital,
realizado entre os dias 5 e 9 de outubro de 2020,
que contou com a publicacdo de 18 videos e a
participacdo de representantes das empresas
obtentoras.

A impossibilidade de realizar eventos presenciais
em decorréncia da pandemia, fez com que a
cooperativa se reinventasse para atender a
necessidade de apresentar aos associados as
novas variedades disponiveis. Diante desse
cendrio, foi preciso que o Dia de Campo migrasse
parauma plataformadigital.

Ao longo de uma semana foram lancados videos
que apresentaram a lavoura com a cultura do
trigo, que é considerada secunddria, mas de suma
importancia para viabilizar a atividade agricola
dos nossos associados. Assim como a lavoura do
cooperado, a dreademonstrativa enfrentou varias
dificuldades, como o clima adverso, com baixas
temperaturas e formacao de geada na fase critica
dacultura.

1
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Ja a cultura de soja foi apresentada com uma
metodologia novamente inovadora. Dessa vez,
os associados foram convidados a visitar a
lavoura experimental durante uma semana,
periodo em que as parcelas estiveram identifica-
daseolocal preparado parareceberosagriculto-
res.

O dia de campo possibilitou aos associados troca
de conhecimento sobre as variedades apresen-
tadas e de seuinteresse. A partir disso, puderam
tirar ddvidas com o seu assistente e escolher a
melhorvariedade paraasualavoura.

Para promover e aumentar o aprendizado entre
os colaboradores, o Departamento Técnico
passou por um treinamento na lavoura. A capaci-
tacdo cumpriu os protocolos da COVID-19, ao
seguir as medidas de seguranca com o uso de
EPIs pelos participantes.




Estamos em contagem regressiva
Live marca o inicio da comemoracdo de 70 anos da Cooperoque

Era para ser um ano com muitas atividades e eventos presenciais para eternizar o setentenario da
Cooperoque, assim como foram as demais comemoracoes no decorrer da histéria. Mas nem mesmo as
restricoes da pandemia de COVID-19 estdo impedindo a cooperativa de comemorar este importante
aniversario.

Para iniciar a celebracdo dos 70 anos da Cooperoque, o primeiro passo foi dado no dia 1° de novembro
de 2020. Uma live com a Banda Industria Musical, nas redes sociais, marcou o inicio da contagem regres-
siva #rumoaos70. Foram mais de 3 mil espectadores simultaneos e o cOmputo total, até o momento,
ultrapassa 85 mil visualizacoes. No final das contas, com esse formato, chegou-se mais longe e atingiu-
se mais pessoas do que qualquer atracdo presencial seria capaz.

Loiara Gewer, vocalista da Banda Industria Musical, aproveitou a oportunidade para relatar sua relacdo
com a Cooperoque. A cantora, que é filha de associado, contou que frequenta o supermercado desde
pequenaequeaidaparaaVilaSanta Catarina erasempre um momento muito esperado.

“Para mim, participar desta live € muito emocionante! Meu avd era sdcio e meu pai é sécio daqui desde
1986, entdo cresci com essa cooperativa sempre por perto. Quando crianca, ai de ndo me trazerem
junto na Cooperoque, porque sabia que a cada vinda para ca sempre ganhava algo especial”, destacou
Loiara Gewer.

A programacao on-line chamou muita atenc¢do na internet. Além do show musical, a live contou com a
apresentacdo dos setores, através da insercdo de videos explicativos sobre a atuacdo da cooperativa, e
aapresentacdodoBoldaodePrémios2021,quesorteard 18 vales-compra e dois veiculos OKm.

Além do Bolao de Prémios, foi apresentado um cronograma de atividades previstas para serem realiza-
das nos municipios de abrangéncia da cooperativa. As atividades deverdo ser reformuladas para possi-
bilitar a efetivarealizacdoaindaem 2021.

Também), foidestaque o lindo cenario da live, montado em frente ao moinho de trigo. Os espectadores e
organizadores foram brindados com um belo pér-do-sol que deu énfase para a estrutura disponibilizada
aosassociados pela Cooperoque.
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Ha 70 anos, 33 agricultores da Vila Santa Catarina e
arredores, se uniram com um objetivo em comum: criar
uma cooperativa. Uma iniciativa que visava principal-
mente agregar valor as producoes, devido ao aumento
do volume para comercializacdo e alcancar melhores
resultados nas colheitas.

Este é um recorte da histéria da Cooperoque. Mas o que
seria essa histéria sem o seu registro em textos, foto-
grafias e videos? Porisso, para eternizar sua trajetoéria, a
Cooperoque quer marcar seus 70 anos com o lancamen-
tode umdocumentario e materialimpresso.

Sao sete décadas contadas pelas vozes das pessoas que
sdo parte dessa jornada repleta de desafios e conquis-
tas. A partir do documentdrio, a Cooperoque planeja
tracar o perfil dos 33 sécios fundadores por meio de
entrevistas com seus familiares. Sabe-se que muitos
destes continuaram na comunidade ou nos arredores,
mas outros acabaram partindo para lugares mais
distantes, o que deixard a peca histérica ainda mais rica,
servindo de base paraas futuras geracoes.

Uma histéria que vai ser contada para além de sua
fundacdo. Além dos primeiros associados, serdo entre-
vistados os colaboradores que fazem ou fizeram parte
da histéria, buscando contar, além da fundacdo, os
momentos mais marcantes, de glérias e desafios, das
Ultimas 7 décadas.

Atualmente vivemos na era dainformacao e da facilida-
de em realizar registros fotograficos, mas ha 70 anos
ndo eraassim. Esse fato remete aumalogica carénciade
registros, mas isso ndo serd impedimento para essa
producdo e resgate histérico em um ano especial para a
cooperativa.

O planejamento idealiza o lancamento na data em que
serd comemorado o 70° aniversario, ou seja, 1° de
novembro de 2021, dataonde também deve serlancado
um materialimpresso contendo os depoimentos.

Pagina31
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Para marcar os 70 anos da Cooperoque, o Boldo de Prémios 2021 estd com uma edicdo especial, para
premiar aqueles que escolhem a cooperativa. Desde o dia 2 de janeiro, associados e clientes podem
concorreradois veiculos 0km e dezoito vales-compra, com sorteios trimestrais.

Desde o inicio do planejamento das acdes que fariam parte das comemoracdes do setentendrio, um
Bolao de Prémios especial fez parte das pautas. O projeto foi apresentado a comunidade durante a
realizacdo dalive,em 1°de novembro de 2020, que marcou o inicio da contagem regressiva. Criado para
marcar o ano especial, a promoc¢do também busca fortalecer os resultados nos diversos setores de
negocio, incentivando os associados e clientes arealizarem seus negécios coma Cooperoque.

O primeiro sorteio do Boldo de Prémios 2021 foi
realizado em uma live no dia 1° de abril. Confira
os ganhadores:

Setor da Producdo - Associados que fizeram seus
negocios nos segmentos Graos, Insumosou Leite

-Cleo Norberto Rockenbach
-Maiquel Adams
-Dario MiguelKunz

Setor de Consumo - Associados ou clientes que
compraram na Agropecudaria, Magazine ou
Supermercado

-Cleto Colling
-Allan Mayer
-Alessandra Nedel

Os demais sorteios trimestrais serdo realizados
em 1°dejulho e 1° de setembro, respectivamen-
te. Ja o sorteio final estd marcado para o dia 31
de outubro, data que antecede o aniversario de
70 anos da Cooperoque, com evento a ser reali-
zadoem frente a cooperativa.

- Para o setor da producdo, que envolve Graos,
Insumos e Leite, a cada R$ 2.000,00 em compras
de insumos, comercializacdo de Soja (100 sacas?),
Milho (100 sacas?), Trigo (100 sacas') ou Leite
(1.500l), o associado ganha uma cautela para
concorrer a 9 vales-compra de R$ 500,00 e uma
VW Saveiro Robust no final da promocao.

- Para a Agropecudria, Magazine e Supermercado,
acadaR$ 100,00 em compras, o consumidor ganha
uma cautela para concorrer a 9 vales-compra de
R$ 500,00 e um VW Gol Okm no final da promocao.




Cooperativa Agricola Mixta S3o Roque LTDA
CNPJ: 88.896.899/0001-13

Demonstracoes Contabeis em 31/12/2020
Balanc¢o Patrimonial

Valores em Reais

ATIVO 31/12/2020 % 31/12/2019 %
CIRCULANTE 98.539.761,29 55,58 97.321.040,38 56,27
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 15.847.928,96 8,94 4.383.614,98 2,53
Caixa 245.632,37 0,14 107.207,31 0,06
Bancos Conta movimento 475.418,81 0,27 480.904,77 0,28
Aplicacoes Financeiras 15.126.877,78 8,53 3.795.502,90 2,19
REALIZAVEIS 37.364.685,58 21,08 55.963.529,99 32,36
Cooperados 10.188.857,40 5,75 6.629.485,06 3,83
Clientes 10.295.720,01 5,81 29.402.034,89 17,00
Cheques 15.078.470,28 8,51 19.675.238,22 11,38
Estimativa Perdas de Créditos (139.577,55) (0,08) (163.460,67) (0,09)
Ajuste a Valor Presente (135.924,22) (0,08) (393.014,93) (0,23)
Adiantamento a Fornecedores 545.314,00 0,31 12.290,84 0,01
Adiantamento a Funciondarios 180.944,11 0,10 238.378,21 0,14
Titulos e Valores Mobiliarios - - 170.000,00 0,10
Demais Créditos e Valores 545.865,78 0,31 382.394,10 0,22
Impostos a Recuperar 805.015,77 0,45 10.184,27 0,01
ESTOQUES 45.258.038,10 25,53 36.897.695,63 21,33
GASTOS PERIODOS SEGUINTES 69.108,65 0,04 76.199,78 0,04
NAO CIRCULANTE 78.741.924,35 44,42 75.638.814,34 43,73
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 6.130.147,75 3,46 7.098.261,43 4,10
Cooperados 3.587.098,05 2,02 2.926.099,25 1,69
Clientes 12.725.282,49 7,18 12.739.381,86 7,37
Cheques 46.577,16 0,03 102.374,00 0,06
Funcionarios 101.707,19 0,06 38.994,61 0,02
Impostos a Recuperar - - 690.508,71 0,40
Estimativa Perdas de Créditos (10.712.535,27) (6,04) (9.791.246,97) (5,66)
Ajuste a Valor Presente - - (13.284,51) (0,01)
Titulos e Valores Mobiliarios 16.106,50 0,01 4.000,00 0,00
Depésitos Judiciais 365.911,63 0,21 362.111,72 0,21
Bens Destinados a Venda - - 39.322,76 0,02
INVESTIMENTOS 268.249.94 0,15 257.669,53 0,15
IMOBILIZADO 72.147.973,66 40,70 68.145.842,92 39,40
INTANGIVEL 195.553,00 0,11 137.040,46 0,08
TOTAL DO ATIVO 177.281.685,64 100,00 172.959.854,72 100,00
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Otmar Aforiso Langer Elmar Inacio Stracke Ivan-Luis-Stracke
Presidente Superintendente Contador

CPF: 255.937.300-91 CPF: 056.150.540-34 CRC/RS 077.502/0-9



Cooperativa Agricola Mixta S3o Roque LTDA

CNPJ: 88.896.899/0001-13

Demonstracoes Contabeis em 31/12/2020

Balanc¢o Patrimonial
Valores em Reais

PASSIVO 31/12/2020 % 31/12/2019 %
CIRCULANTE 104.118.073,14 58,73 99.786.379,75 57,69
Produtos de Associados a Liquidar 33.564.062,84 18,93 38.744.539,76 22,40
Empréstimos e Financiamentos 2.539.142,69 1,43 14.460.690,30 8,36
Cooperados Conta Movimento 45.147.068,98 25,47 29.200.248,71 16,88
Fornecedores 2.682.107,29 1,51 2.710.693,09 1,57
Empregados Conta Movimento 4,524.972,94 2,55 4.126.058,67 2,39
Vendas para Entrega Futura 6.607.699,51 3,73 5.921.403,83 3,42
Provisao Férias e Encargos 1.214.429,67 0,69 1.190.084,35 0,69
Encargos Sociais a Recolher 335.887.17 0,19 322.889,97 0,19
Obrigagodes Tributarias e Fiscais 263.358,67 0,15 319.021,97 0,18
Participacdo dos Funcionarios 198.571,65 0,11 342.060,99 0,20
Outros Débitos e Obrigagoes 7.040.771,73 3,97 2.448.688,11 1,42
NAO CIRCULANTE 15.997.066,04 9,02 17.854.762,22 10,32
Empréstimos e Financiamentos 15.029.047,20 8,48 16.452.930,09 9,51
Obrig. Fiscais com Depdsitos Judiciais 356.619,49 0,20 303.196,37 0,18
Provisoes Fiscais 611.399,35 0,34 1.098.635,76 0,64
PATRIMONIO LIQUIDO 57.166.546,46 32,25 55.318.712,75 31,98
CAPITAL SOCIAL REALIZADO 3.289.248,69 1,86 3.236.983,61 1,87
RESERVAS DE SOBRAS 37.439.671,22 21,12 34.475.327,70 19,93
Fundo de Reserva 17.169.751,86 9,69 15.779.750,29 9,12
F.ATE.S. 2.027.008,63 1,14 1.842.668,25 1,07
Fundo de Desenvolvimento Econémico 18.242.910,73 10,29 16.852.909,16 9,74
RESERVA DE REAVALIACAO 3.105.340,44 1,75 3.302.479,78 1,91
AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL 12.537.999,49 7,07 12.935.677,71 7,48
SOBRAS OU PERDAS A DESTINAR 794.286,62 0,45 1.368.243,95 0,79
TOTAL DO PASSIVO 177.281.685,64 100,00 172.959.854,72 100,00
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Otmar Aforiso Langer Elmar Inacio Stracke Ivan Luis Stracke
Presidente Superintendente Contador

CPF: 255.937.300-91 CPF: 056.150.540-34 CRC/RS 077.502/0-9



Cooperativa Agricola Mixta S3o Roque LTDA

CNPJ: 88.896.899/0001-13

Demonstracoes Contabeis em 31/12/2020
Demonstracdo do Resultado do Exercicio

Valores em Reais

CONTAS

INGRESSOS E RECEITA BRUTA
Ingressos e Receitas com Vendas
Ingressos e Receitas de Prestacdo de Servigos

IMPOSTOS E CONTRIBUICGES
lcms
Pis e Cofins
ISSQN
INGRESSOS E RECEITA LiQUIDA
DISPENDIOS E CUSTO MERCADORIAS E SERVICOS

SOBRA E LUCRO BRUTO

DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Pessoal
Manuten¢ao
Depreciagao
Servicos de Terceiros
Fretes
Provisdes
Tributos
Outras

OUTROS INGRESSOS E RECEITAS OPERACIONAIS
OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS

RESULTADO ANTES DO FINANCEIRO

RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO
Dispéndios e Despesas Financeiras
Ingressos e Receitas Financeiras

RESULTADO ANTES DO IRPJ e CSLL

Provisdo para Contribui¢do Social
Provisdo para Imposto de Renda

SOBRA E LUCRO LiQUIDO DO EXERCiCIO

{ieec ey

Otmar Aforiso Langer
Presidente
CPF: 255.937.300-91

2020

Cooperados

264.497.018,02
257.343.056,18
7.153.961,87

(4.019.515,68)
(2.777.368,72)
(1.231.877,16)

(10.269,80)

260.477.502,34
(225.366.729,60)
35.110.772,74

(29.574.481,80)
(9.750.751,65)
(4.879.200,93)
(1.764.336,73)
(1.669.018,60)
(1.459.740,93)
(4.420.751,05)

(207.394,88)
(5.423.287,03)

7.928.558,23
(1.252.797,00)

12.212.052,17

(8.941.133,48)
(15.396.423,91)
6.455.290,43

3.270.918,69

3.270.918,69

24

]

N3ao Cooperados

5.439.925,76
5.439.925,76

(1.183.411,86)
(840.450,24)
(642.961,62)

4.256.513,90
(3.345.879,42)
910.634,48

(803.755,23)
(540.680,20)
(78.931,87)
(35.166,96)
(35.717,86)
(932,66)
(3.431,71)
(2.926,67)
(106.667,30)

108.626,24
(6.070,05)

209.505,44

(29.454,63)
(120.717,07)
91.262,44

180.050,81

(29.801,98)
(58.783,29)

91.465,54

Elmar Inacio Stracke

Superintendente

CPF: 056.150.540-34

Total

269.936.943,78
262.782.981,94
7.153.961,87

(5.202.927,54)
(3.617.818,96)
(1.574.838,78)

(10.269,80)

264.734.016,24
(228.712.609,02)
36.021.407,22

(30.378.237,03)
(10.291.431,85)
(4.958.132,80)
(1.799.503,69)
(1.704.736,46)
(1.459.973,59)
(4.424.182,76)
(210.321,55)
(5.529.954,33)

8.037.254,47
(1.258.867,05)

12.421.557,61

(8.970.588,11)
(15.517.140,98)

2019

224.340.899,25
219.430.386,62
4.910.512,63

(4.655.223,21)
(3.171.248,65)
(1.483.929,56)

(45,00)

219.685.676,04
(185.906.367,55)
33.779.308,49

(23.741.892,05)
(10.067.960,40)
(4.542.495,76)
(1.677.365,90)
(782.235,93)
(848.203,06)
(1.426.443,36)
(234.476,96)
(4.162.710,68)

126.002,53
(219.073,15)

9.944.345,82

(3.618.732,85)
(7.872.348,73)

6.546.552,87 4.253.615,88
3.450.969,50 6.325.612,97
(29.801,98) (20.042,03)
(58.783,29) (33.403,37)
3.360.384,23 6.272.167,57
{7 Sy
'~.~___'1:";ff_,(,f.r"' dl
IvanLuis-Stracke
Contador

CRC/RS 077.502/0-9



Cooperativa Agricola Mixta S3o Roque LTDA
CNPJ: 88.896.899/0001-13

Demonstracoes Contabeis em 31/12/2020
Demonstracao do Resultado Abrangente
Valores em Reais

2020
CONTAS ~
Cooperados Nao Cooperados Total 2019
SOBRA E LUCRO LiQUIDO DO EXERCiCIO 3.270.918,69 91.465.54 3.362.384,23 6.272.167,57
DEMAIS RESULTADOS ABRANGENTES
Realizacdo da Reserva de Reavaliacao 194.189,81 2.949,53 197.139,34 111.763,47
Realizacdo do Ajuste de Avaliagdo Patrimonial 385.414,91 12.263,31 397.678,22 340.664,63
RESULTADO ABRANGENTE 3.850.523,41 106.678,38 3.957.201,79 6.724.595,67

DEMONSTRACAO DAS DESTINACOES E SOBRAS A DISPOSICAO DA AGO

202
CONTAS 020
Cooperados N3o Cooperados Total 2019
RESULTADO ABRANGENTE 3.850.523,41 106.678,38 3.957.201,79 6.724.595,67
Realizagdo do Fates 120.909,65 - 120.909,65 158.051,00
BASE DAS DESTINACf)ES 3.971.433,06 106.678,38 4.078.111,44 6.882.646,67
DESTINACGES LEGAIS E ESTATUTARIAS
Fates - Lucro com Terceiros - 106.678,38 106.678,38 41.426,92
Fates - Sobra com Associados - 5% 198.571,65 - 198.571,65 342.060,99
Fundo de Reserva - 35% 1.390.001,57 - 1.390.001,57 2.394.426,91
Fundo Desenvolvimento Econémico - 35% 1.390.001,57 - 1.390.001,57 2.394.426,91
Participacdo dos Funcionérios - 5% 198.571,65 - 198.571,65 342.060,99
SOBRAS A DISPOSI(;AO DA AGO 794.286,62 - 794.286,62 1.368.243,95

. 2 %/l =Y.
{2ecgeys. e —=-q S\ LALONA
Otmar Aforiso Langer Elmar Inacio Stracke Ivan-Luis-Stracke
Presidente Superintendente Contador
CPF: 255.937.300-91 CPF: 056.150.540-34 CRC/RS 077.502/0-9
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Parecerdo
Conselho Fiscal

Na condicdo de Membros do Conselho Fiscal da Cooperativa Agricola Mixta Sao
Roque LTDA, em cumprimento as atribuicoes legais e estatutdrias, examinamos
as Demonstracdes Contdbeis relativas ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2020, acompanhadas das Notas Explicativas e com o devido
respaldo dos auditores da empresa Dickel & Maffi — Auditoria e Consultoria,
procedemos a analise sistematica das operacdes, por meio da verificacdo dos
documentos einspecodes fisicas.

Com base nas avaliagdes mensais realizadas, nas visitas aos entrepostos e
demais areas de atividades da Cooperativa e por meio de informacoes recebi-
das nas reunioes com o Contador, Diretoria Executiva, Superintendente, e
demais gerentes de setores, tivemos condicoes de acompanhar as operacoes
realizadas, dentro da extensao e profundidade que entendemos necessarias.

Em funcdo do exposto e respaldados no Relatério dos Auditores
Independentes sobre as Demonstracoes Contabeis, datado de 19 de fevereiro
de 2021, somos de parecer que as referidas demonstragoes, bem como o
resultado apurado, refletem corretamente, em todos os aspectos relevantes, a
situacdo patrimonial e financeira da Cooperativaem 31 de dezembro de 2020.

Recomendamos, portanto, asuaaprovacao pelos Senhores Associados.

Salvadordas Missoes, 30 de marco de 2021.

| 7, = g
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Edilson José Dill Paulo Hatwig Spies Roberto Follmann

Paulo Hatwig Spies, em leitura do parecer durante a Assembleia Geral Ordinaria Digital
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COOPEROOQUE

Leve a Cooperoque com vVoOcé.
Destaque e cole este adesivo em seu veiculo ou equipamento agricola



Acesse
cooperoque.com.br/bolao
e confira mais informagdes.

GRAOS INSUMOS LEITE

A CADA R$ 2.000,00 EM COMPRAS DE INSUMOS;
COMERCIALIZACAO DE SOJA (100 SACAS'), MILHO (100 SACAS"),
TRIGO (100 SACAS') OU LEITE (1.500L).

GANHE UMA CAUTELA E CONCORRA A

9 VALES-COMPRAS DE R$ 500,00
E UMA VW SAVEIRO ROBUST NO
FINAL DA PROMOCAO.

AGROPECUARIA
MAGAZINE SUPERMERCADO

A CADA RS 100,00 EM COMPRAS, GANHE UMA
CAUTELA E CONCORRA A

9 VALES-COMPRAS DE R$ 500,00
E UM VW GOL OKM NO FINAL
DA PROMOCAO.



KA Fernanda Inés Mumbach
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COOPEROQUE
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Unido e desenvolvimento no campo.

( www.cooperoque.com.br k )




