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Mensagem do Conselho
de Administração

Exercitar a busca de conclusões 

sobre o ano de 2022 resulta em um 

misto de emoções. Se de um lado o 

período marca o abrandamento da 

pandemia, com a necessidade menor 

de cuidados e o retorno do contato 

mais intenso - com a volta gradativa 

dos eventos presenciais - por outro 

lado o ano marca uma das safras de 

soja mais difíceis na história da 

Cooperativa.

A soja, que é a principal cultura 

dentre os associados da Cooperoque, 

acabou por ser impactada fortemente 

pelas condições climáticas desfavo-

ráveis, que apresentaram calor 

intenso e pouca chuva. Isso causou 

quebra de 82% em relação à safra 

anterior, além de resultar em um 

produto de baixa qualidade para 

comercialização.

Foi neste momento que os dirigentes 

da cooperativa demonstraram um dos 

seus princípios maiores: estar ao lado 

do associado, aconteça o que aconte-

cer. Tão logo ciente das condições 

dos grãos resultantes da safra, a 

cooperativa buscou comercialização 

para aquele produto de forma que 

pudesse remunerar o associado da 

melhor forma possível. E assim 

aconteceu!

É nos períodos mais difíceis que a 

cooperativa se prova essencial na 

vida do associado. Percorrendo a 

nossa história de mais de 70 anos, é 

possível notar que em todos os 

momentos, nos bons e principalmen-

te nos que demandam cuidados, que a 

Cooperoque prioriza de fato o 

atendimento e a manutenção de suas 

atividades. Ora, afinal, são os mais de 

1.570 cooperados os reais proprietá-

rios desta empresa.

Estar ao lado do associado é incentivar, 

realizar a promoção do conhecimento, 

oferecer atendimento de qualidade 

presente e constante nas propriedades, 

bem como oferecer uma gama extensa de 

serviços gratuitos. É atuar de forma a 

buscar permanentemente a rentabilidade 

nas lavouras. Ao percorrer a nossa 

história este ciclo se repete e se repetirá 

por mais quantos anos a nossa atuação 

acontecer.

Não só a estiagem foi obstáculo superado. 

A Guerra Rússia X Ucrância, desestabili-

zou de forma generalizada os preços e a 

própria distribuição de fertilizantes, um 

dos principais ativos dos países em 

conflito. Cabe aqui destacar o trabalho da 

superintendência que atuou para manter a 

normalidade na disponibilização dos 

produtos que são essenciais aos 

associados. Chegado o momen-

to de prestar contas, constata-se 

que também isso acabou por ser 

vencido.

Internamente, a Cooperoque 

recebeu em 2022 mais uma 

série de investimentos, em 

obras e no aprimoramento de 

processos visando a ampliação 

dos seus resultados, melhor 

atendimento aos associados e 

clientes e melhores condições 

aos colaboradores.

Em resumo, vencemos mais um 

exercício cumprindo nossa 

missão à risca dando sustenta-

bilidade para que você, associa-

do, tenha as condições necessá-

rias e possa colher da sua 

lavoura os melhores resultados. Delmar Luís
Limberger

Presidente

A cooperativa ao lado do associado,
aconteça o que acontecer.

[...] vencemos 
mais um exercício 
cumprindo nossa 

missão à risca 
dando sustentabi-

lidade para que 
você, associado, 
tenha as condi-

ções necessárias e 
possa colher da 
sua lavoura os 

melhores resulta-
dos.

Presidente da Cooperoque
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Relatório
da Diretoria
Executiva

Elmar Inácio
Stracke

Superintendente

Relatório da
Diretoria Executiva

O presente retrata a prestação de contas e as principais atividades  

desenvolvidas no exercício social de 2022 e submetemos à aprecia-

ção da Assembleia as demonstrações contábeis. Nosso quadro social 

estava composto por 1.576 (um mil, quinhentos e setenta e seis) 

associados em 31 de Dezembro de 2022.

Aos poucos a pandemia desacelerou e começamos a 

voltar à normalidade social. Mas o clima foi severo e 

atingiu em cheio a produção de soja e também afetou 

significativamente a cultura do milho. Enquanto se 

buscava uma retomada do desenvolvimento para fazer 

frente à crise mundial, ela foi asseverada pela guerra 

entre a Rússia e Ucrânia, a partir de 24 de fevereiro.

O mercado das commodities e de insumos em geral, 

perdeu as referências e ficamos à mercê dos fornecedo-

res. Com rumores de desabastecimento, os preços 

oscilaram muito e trouxeram instabilidade e incerteza. Não 

havia mais parâmetros de preços e havia muitas dúvidas no 

agronegócio.  

No decorrer do ano, a guerra se arrefeceu e aos poucos o 

mercado começou a se acomodar e os custos reduziram, 

embora ainda haja espaço para mais baixas. Positivamente, os 

plantios com a cobertura do Proagro e do seguro, trouxeram 

alento para a maioria dos agricultores e o cultivo do trigo 

correspondeu e colhemos a maior e melhor safra da história, 

com ótima rentabilidade.  

Apesar da frustração da safra de soja e milho, a excelen-

te safra de trigo, aliada aos preços firmes pagos e aos 

investimentos em formação de lavouras com alta 

tecnologia, praticamente repetimos o faturamento do 

exercício anterior que foi de R$ 362 milhões e fecha-

mos 2022, com 359 milhões de reais.

Na AGO 2021, havíamos comentado de que 2022 seria 

um ano delicado e que cada um deveria fazer seu dever 

de casa: reduzir despesas e avaliar bem novos investi-

mentos.  E na Cooperativa essa foi a palavra de ordem e 

com esse espírito, com uma gestão responsável e o apoio do 

quadro funcional que entendeu e absorveu a necessidade, os 

setores corresponderam e alcançamos expressivo resultado de 

R$ 14.623.344,11  (catorze milhões, seiscentos e vinte e três 

mil, trezentos e quarenta e quatro reais), ou seja uma rentabili-

dade líquida sobre o faturamento bruto de 4,06%. 

Resumo dos principais fatos e
acontecimentos do ano de 2022 que
impactaram no resultado do exercício

CONSIDERAÇÕES GERAIS

RESULTADOS

Gráfico: Evolução das Sobras Líquidas no Exercício
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Elmar Inácio Stracke
Superintendente da Cooperoque



R$ 336.142,98

R$ 714.360,06

R$ 714.360,06

R$ 5.000.520,40

R$ 5.000.520,40

R$ 2.857.440,21

R$ 14.623.344,11

Lucro Operações c/Terceiros – Destinado ao FATES

05% - FATES – Fundo Ass. Téc. Educ. Social 

05% - PPR – Participação dos Funcionários

35% - Fundo de Desenvolvimento Econômico

35% - Fundo de Reserva 

20% - Sobras à Disposição da AGO 

Total a destinar

As destinações legais e estatutárias do resultado do exercício de 2022, são representadas pelos seguintes valores: 

Os avanços tecnológicos se fazem cada vez mais 

necessários em nosso dia a dia. São indispensáveis, 

seja para a nossa comodidade ou porque eliminam 

barreiras, encurtam distâncias e aceleram processos 

tornando-nos mais eficientes.  

No embalo dos aportes tecnológicos do AgroMais e 

SmartCoop, tendo em vista suas facilidades e conjunto 

de aplicações importantes e úteis no campo, uma das 

metas e propósito é fortalecer a relação produ-

tor/técnico/cooperativa.

Depois de 71 anos, acreditamos que alcançamos a maturidade 

e temos a clara percepção e, principalmente, o sentimento de 

que as tecnologias são imprescindíveis, mas a comunicação 

direta e pessoal, seja na propriedade ou na cooperativa, é uma 

das nossas características fortes e tem significado fundamental 

para essa relação de confiança. 

Queremos que vocês associados continuem a vir ao nosso 

encontro, seja para falarmos de assuntos corriqueiros ou 

relacionados ao agronegócio.

FORTALECER E CONSOLIDAR 

2018 2019 2020 2021 2022

FAT. R$ 359.814.579 

DESP. R$ 29.511.474

Gráfico: Faturamento x despesas

R$ 218.204.989 R$ 224.340.899 R$ 269.936.943 R$ 362.854.543

R$ 25.088.881 R$ 23.741.892 R$ 30.378.237 R$ 29.272.838
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Os custos de produção seguiram elevadíssimos e 

na soja tivemos uma das piores safras da história, 

apresentando uma redução de 82% em relação ao 

exercício de 2021 - recebemos 163.628 sacos.

O milho, teve o segundo ano consecutivo de 

perdas. Em 2021, havíamos recebido 269 mil 

sacos e recebemos em 2022, 330 mil sacos, sendo 

que o potencial era de aproximadamente 800 mil 

sacos. Os fatores determinantes para essas baixas 

produtividades foram a seca severa e calor excessivo.

Por sua vez o trigo apresentou a melhor safra da história 

em qualidade e produtividade, com o clima favorável, 

marcado pelo frio prolongado e chuvas amenas e bem 

distribuídas. Recebemos 858 mil sacos, superando a 

safra anterior em 37,71%. 

RESULTADOS NAS LAVOURAS E O IMPACTO NA COOPERATIVA

Gráfico: Recebimento da produção agrícola (em sacas)

Soja Milho Trigo

COOPERATIVA INVESTE EM
QUALIFICAÇÃO E COLHE RESULTADOS

Foram realizadas no decorrer do ano, duas palestras 
virtuais com Eduardo Tevah com a participação de todo 
quadro de colaboradores. Na sequência, houve um ciclo 
de treinamentos especifico, direcionado às equipes do 
Supermercado, Magazine e Padaria. 

O magazine teve os impactos mais significativos no 

período da pandemia e o esforço empreendido foi 
determinante para retomar e alavancar as vendas 
para R$ 3.187.835,00 - superando em 17,63% as de 
2021. Na padaria, onde algumas reformulações 
ocorreram, a resposta foi de crescimento e as vendas 
cresceram 34,96%. No Supermercado, a alta foi de 
15%.

Na Agropecuária, a exemplo dos últimos anos, com a 
nova e moderna estrutura e a ampliação da ofertas de 
produtos, os resultados estão em ascendência e 
crescemos 12,52% em faturamento. Destacamos que 
a revenda de pneus, os serviços de geometria e 

balanceamento foram muito bem aceitos e somos hoje referên-
cia regional em preços e serviços de qualidade.

O setor de insumos e fertilizantes, apesar das incertezas e 
volatilidade dos preços, deu resposta positiva e fechamos o 
exercício com boas vendas. 

Queremos registrar a importante e decisiva participação dos 
nossos colaboradores na construção dessa série de resultados 
positivos em todos os setores. 

873.809

728.780

473.922

2020

1.012.603

424.994

503.939

2018

1.090.576

531.693

616.432

2019

952.423

623.092

2021

269.399

163.628

858.081

2022

330.648

Mauro Rech
Diretor Administrativo
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O setor segue sendo eficiente, assim como a participação 

dos associados integrados. Cada ano, produtores saem da 

atividade de produção de leite e mesmo com essa 

redução, a quantidade produzida aumenta.  

A política de preços da CCGL segue sendo positiva, 

tendo visto que, na maioria do período é competitivo e 

ainda apoia a atividade com treinamentos, subsídios e 

distribuição de retorno. 

O exercício de 2022, foi um ano de consideráveis investimen-

tos em manutenção e algumas adequações, com dispêndios de 

R$ 298.337,40 e mesmo assim, alcançamos resultado com 

sobras expressivas de R$ 727.569,23, ante R$ 921.405,81 em 

2022.

SETOR DE LATICÍNIOS

AGROINDÚSTRIA DE MOAGEM DE TRIGO
COMPLETA 30 ANOS E RECEBE INVESTIMENTOS

Aconteceu a reforma prevista e comentada na AGO 

passada. Investimos R$ 1.168.614,43 em novos 

equipamentos, adequações e melhorias. O moinho foi 

construído em 1993 e com o desgaste natural, estáva-

mos com a extração prejudicada, o que também 

comprometeu nossa qualidade e consequente foram 

fatores que impactaram nos resultados da indústria. A 

extração de farinha, que estava próximo de 68%, agora está 

acima de 77%. 

Também, foi definido pela direção, e está sendo feita uma 

melhoria que nos possibilite envasar farinha em Bag, reduzin-

do os custos operacionais e despesas, oportunizando uma nova 

alternativa de vendas diretas com agregação de resultados.  

2017 2018 2019 2020 2021

Gráfico: Resultado operacional do Moinho de Trigo

R$ 63.289

R$ 760.322

R$ 322.255

R$ 769.166

R$ 355.008

Gráfico: Recebimento de Leite (em litros)
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R$ 277.052
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INVESTIMENTOS

Seguimos com o projeto de construção e reforma do 

Centro de Compras Cooperoque, sendo que foi entregue 

neste exercício a ampliação do escritório, a subestação 

de energia e a cobertura de todo o Centro Administrativo. 

 A previsão, é de que, no decorrer do exercício de 2023, 

seja concluído o magazine e na sequência, seguiremos com a 

reestruturação do escritório e supermercado.

Destaque também para a reforma e conclusão das melhorias 

no Moinho de Trigo, que recebeu aporte considerável de 

recursos.

Subestação de energia
(Administrativo / Supermercado / Agropecuária / Magazine)

Estação de tratamento de esgoto
(Administrativo / Supermercado / Agropecuária / Magazine)

Ampliação escritório (Administrativo)

Telhado escritório (Administrativo)

Restruturação escritório (Administrativo antigo)

R$ 775.972,74 

R$ 70.845,59 

R$ 658.616,75 

R$ 196.174,18 

R$ 6.520,00 

Sistema de Hidrantes (Administrativo / Estacionamento /
Depósito do Supermercado / Agropecuária / Cereais / TSI)

Impermeabilização de fossa (Laticínios)

Piso para pavimento da balança (Laticínios)

R$ 191.118,25 

R$ 17.285,00 

R$ 26.536,16 

continua na próxima página [...]

1 1

2 3

1

4

2

3
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Máquinas novas (Moinho)

Piso subterrâneo (Moinho)

Depósito farelo/farinha (Moinho)

Obra Construção do Magazine

Ampliação do mezanino (Depósito Supermercado)

Estantes (Depósito Supermercado e Moinho)

Total

Diversos

R$ 846.682,01 

R$ 235.563,96 

R$ 86.368,46 

R$ 407.569,28 

R$ 47.557,67 

R$ 40.894,30 

R$ 3.624.641,31 

R$ 16.936,96 

[...] continuação

Foi também, realizado um amplo estudo para aquisição de equipamentos de geração de  energia solar para atender o consumo 

de toda a estrutura da Cooperativa. Participaram das cotações, inicialmente 7 empresas, sendo que dessas, 3 foram seleciona-

das para apresentarem os projetos finais. Foi analisado e concluído pela direção que o projeto, de elevado valor e a demora do 

retorno do investimento, demonstrou-se não atrativo nesse momento, haja vista que temos sistema de geradores que ligam nos 

horários de ponta e, em consequência, conseguimos uma taxa de energia horo sazonal verde de baixo custo. Da mesma forma, 

pelo fato de termos geradores em todos os setores e que cobrem 100% do nosso consumo na ponta, a compra de energia na 

modalidade Livre Mercado também não é vantajosa. 

ESTUDO DE VIABILIDADE PARA IMPLANTAÇÃO DE ENERGIA SOLAR

5

7

6

6 7

4 5
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Nos últimos dois anos, o clima foi severo, principal-

mente nas culturas de verão (secas e calor extremo), o 

que afetou significativamente a produção das safras de 

milho 2021 e 2022 e as produtividades foram bem 

abaixo do esperado.

A safra de soja 2022 sofreu um dos impactos mais 

negativos da nossa história e várias lavouras sequer 

foram colhidas. A produção foi pequena e de péssima 

qualidade. Fatores que, aliados às incertezas e reflexos 

remanescentes da pandemia e mais recentemente da 

guerra Rússia x Ucrânia, com os preços de produção estabele-

cidos nas alturas e o mercado instável, tornaram a atividade do 

setor agrícola uma incógnita. 

Nesse cenário se destaca o papel da Cooperativa, seus colabo-

radores e do Departamento Técnico. Juntamente com o 

produtor, buscamos alternativas e saídas para minimizar os 

efeitos das perdas. Com planejamento para seguir em frente, 

continuamos acreditando que o agronegócio é o presente e o 

futuro.

ASSISTÊNCIA TÉCNICA

Um conjunto de benefícios financeiros diretos são algumas das vantagens que 

fazem parte da política de distribuição de resultados aos associados: 

COMERCIALIZAÇÃO E VANTAGENS FINANCEIRAS

R$ 428.416,00

R$ 56.500,80

R$ 717.798,00

R$ 326.850,00

R$ 1.669.830,00

R$ 585.821,00

Adicional Soja - Frete (214.208sc x R$ 2,00 p/sc)

Bonificação Soja Biodiesel (47.084sc x R$ 1,20 p/sc) 

Adicional Trigo  (717.798sc x R$ 1,00/sc)

Adicional Milho (326.850sc x R$ 1,00/sc )

Projetos Agrícolas 2% de serviços gratuitos  (R$ 83.491.507,00)

Juros Reduzidos (Tx 0,70% / Mercado 1,8%) - Diferença de 1,1%

R$ 248.568,90

R$ 2.857.440,21

Correção Capital Integralizado (6%)  

Distribuição Retorno (20% sobras) 

R$ 6.891.224,91Total a destinar

Gráfico: Correção da Cota Capital
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Otmar Afonso Langer

Secretário

Delmar Luis Limberger

Presidente

Elmar Inácio Stracke

Superintendente
Mauro Rech

Diretor Administrativo

Silvério Thomas

Vice-presidente

CONSIDERAÇÕES FINAIS

Nunca foi fácil e muitas vezes é sofrível e penoso 

ser agricultor, pois mesmo que o investimento e o 

trabalho tenham sido feitos de maneira adequada, 

com a escolha dos melhores insumos e com o 

melhor manejo, dependemos do clima favorável. 

Iniciamos novo ciclo em 2023, viramos a página e 

as adversidades que vierem serão ultrapassadas em 

conjunto com muito trabalho e serenidade.  

Finalizamos o exercício com muitas coisas 

positivas. Superamos a pandemia e, apesar das 

frustrações, conseguimos recuperar e equilibrar 

todos os setores e manter a solidez. 

Continuaremos trilhando os caminhos do desen-

volvimento, ano após ano, na base da confiança 

mútua, guiados pelos princípios da moralidade, 

com lealdade e honestidade, todos comprometidos 

com a Cooperoque.

Muito obrigado e votos de sucesso em 2023!

COMITÊ GESTOR DE RISCOS

Também foi criado e instituído no final de 2021, por 

sugestão da auditoria, o Comitê Gestor de Riscos, 

integrado pelo Presidente Delmar, Superintendente 

Elmar, Diretor Administrativo Mauro e os colaborado-

res Gilberto, Ivan, Carla, Braulio e Morgani, com o 

objetivo de abordar, discutir, encaminhar e solucionar 

quaisquer questões administrativas que envolvam a 

gestão e situações de riscos . Com reuniões mensais, os 

resultados estão sendo altamente promissores e os 

reflexos podem ser percebidos na tomada de decisões e 

encaminhamentos realizados de forma conjunta. 

Gráfico: Evolução do quadro social
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TODO O TRABALHO DESEMPENHADO
PELA DIREÇÃO E COLABORADORES
DA COOPEROQUE, TEM COMO
META O BOM ATENDIMENTO
AOS ASSOCIADOS.
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O ano de 2022 ficou marcado na 

história da Cooperoque. Isso porque, 

foi neste exercício que registrou-se a 

maior safra de Trigo da história: o 

cômputo final registrou 858.081 de 

sacas recebidas.

O trigo é uma das culturas mais 

importantes para os agricultores da 

região de abrangência da Cooperoque 

e a cada ano vem tomando mais 

espaço, justamente por vir de uma 

sequência de boas safras. Com a 

necessidade de implantação de uma 

cobertura entressafras, o grão é uma 

boa opção pelo seu papel na preserva-

ção de propriedades importantes do 

solo, além de ser uma ótima opção 

econômica na aposta de aumentar o 

faturamento anual nas lavouras.

A maior safra histórica não diz 

respeito somente ao volume, mas 

também pela qualidade. Com as 

condições climáticas favoráveis à 

cultura, o grão se desenvolveu da 

maneira correta e apresentou um 

rendimento e qualidade excelentes 

para industrialização e comercializa-

ção.

Aliado às condições ideais, é impor-

tante frisar o trabalho da Cooperativa, 

especialmente do Departamento 

Técnico, que atua na recomendação 

das melhores sementes para a realida-

de de cada propriedade. Escolher a 

variedade certa é determinante para 

obter uma boa safra. Junto disso, as 

práticas agrícolas, como o uso de 

fertilizantes, controle de pragas e 

doenças, tem um grande impacto na 

qualidade e quantidade da safra de 

trigo.

Com a política de remuneração pelos 

produtos colhidos pelo associado, a 

Cooperoque tem condições de buscar 

sempre a compra por valores que 

superam a média do mercado, uma vez 

que uma parte da safra é industrializa-

da na própria cooperativa, através da 

produção das Farinhas Missões e 

Dona Geny.

Vale citar também que, para dar vazão 

à grande quantidade de trigo recebido 

no exercício, a cooperativa estava com 

a sua estrutura de recebimento e 

armazenamento preparada, promo-

vendo um atendimento ágil e de 

qualidade aos associados.

Cooperoque tem sua melhor safra
de trigo da história, em volume e qualidade

Cultura do Trigo foi beneficiada por boas condições climáticas

Bons resultados nas lavouras
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Gráfico: Recebimento de Trigo (em sacas)
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Foi no ano de 1993 que associados e a 

comunidade regional viam entrar em 

operação o Moinho de Trigo da 

Cooperativa Agrícola Mixta São 

Roque LTDA. Implantado a partir da 

reivindicação dos associados, inicial-

mente a finalidade era realizar 

somente a moagem de trigo para os 

cooperados.

Logo iniciada a operação, notou-se a 

diferenciação do produto no mercado 

e a comercialização para a comunida-

de externa foi uma consequência. O 

produto - estampado com a marca 

Missões - já se encontrava em pratelei-

ras e indústrias de diversas localidades 

do estado.

Seguindo uma estratégia comercial e 

mercadológica, além da Farinha 

Missões, primeira marca registrada, a 

cooperativa passou a produzir a marca 

Dona Geny, o que proporcionou mais 

um salto nas vendas do produto.

Exatos 30 anos depois, e tendo 

percorrido uma história de constantes 

investimentos para melhorias, o 

Moinho inicia um novo ciclo, após ter 

passado no ano de 2022 por uma 

ampla reforma que visou a otimização 

da matéria prima buscando a renova-

ção dos resultados do setor.

Com o desgaste natural dos equipa-

mentos, a capacidade de moagem 

vinha ficando comprometida. Apesar 

da tradicional alta qualidade do 

produto - o que é reconhecido pelos 

usuários, a extração de trigo para 

farinha estava na casa dos 68%, 

carregando um considerável aumento 

no custo da produção, pelo aproveita-

mento aquém do trigo.

Após o investimento que superou 1,1 

milhões de reais, como principais 

resultados das melhorias, além da 

possibilidade de dobrar o processa-

mento de trigo por hora e aumentar em 

10% a extração, uma farinha mais fina 

e que agrada ainda mais os consumi-

dores, pois facilita o manejo e permite 

uma melhor ação da fermentação.

O Planejamento Estratégico do setor 

prevê agora que sejam feitos investi-

mentos que permitam a embalagem 

também em Bags de 1 tonelada, o que 

oportunizará a busca de um novo 

mercado. Atualmente as farinhas são 

embaladas para uso doméstico em 

sacos de 1 e 5Kg, e em embalagens de 

25Kg direcionadas à indústria.

Moinho de Trigo completa 30 anos
e recebe amplo investimento

Melhorias no setor resultaram em maior produtividade, aproveitamento
da matéria prima e mais qualidade dos produtos 



Visando passar uma mensagem de 

agradecimento, reforçar o comprome-

timento da equipe com o ano de 2023, 

e apresentar alguns números e 

acontecimentos na cooperativa neste 

ano que se encerra, a direção executiva 

da Cooperoque passou pelos setores 

da empresa e reuniu todos os colabora-

dores em um ciclo de conversa. A ação 

baseia-se em um compromisso 

assumido em disseminar  mais 

informações gerenciais entre os 

colaboradores.

Líderes de setor ou não, todos os 

colaboradores devem ter ativado o 

espírito empreendedor, no sentido de 

buscar doar-se pela empresa que 

defendem e atuar de forma a promover 

o seu constante desenvolvimento. 

Ainda mais quando se fala em uma 

cooperativa, pela sua diferenciação no 

modelo de negócio, quando ao invés 

de um dono, a empresa conta com 

diversos proprietários e estes são as 

pessoas a quem se deve prestar 

atendimento.

Na conversa, o superintendente Elmar 

Inácio Stracke resumiu os investimen-

tos da cooperativa no ano, apontou 

inovações realizadas - que visam em 

grande parte o aumento da satisfação 

do associado - demonstrou indicado-

res que compõe o balanço que será 

apresentado no próximo ano e 

adiantou o que espera do próximo 

período.

O líder da Cooperoque também falou 

das obras que estão sendo realizadas 

na cooperativa e que visam transfor-

mar o centro de compras em um dos 

mais modernos complexos do estado.

Para Elmar, a cooperativa, ao longo de 

sua história, sempre investiu em 

estruturas que se tornassem referên-

cia. Para o superintendente o comple-

xo de Recebimento de Grãos é um 

exemplo disso, sendo que este é 

elogiado pelos usuários e atrai olhares 

de quem chega à Vila Santa Catarina.

Além de resumir o exercício de 2022, 

Elmar buscou motivar os colaborado-

res para o novo ano, lembrando que 

2023 deverá carregar desafios que só 

serão superados com a união dos 

colaboradores.

Stracke citou como principais pontos 

positivos do ano de 2023, para a 

cooperativa, a operação do Moinho 

que passou por uma reformulação e 

recebeu grandes investimentos, e 

passou a operar de forma ainda mais 

eficiente, no sentido de uma maior 

extração e aproveitamento da matéria 

prima e de produção de uma farinha de 

ainda mais qualidade.

A cooperativa busca ser, sempre mais, 

um bom lugar para trabalhar e durante 

o ano de 2022 realizaram-se diversas 

ações buscando ainda mais aproxima-

ção entre a direção e os colaboradores. 

No final das contas, tudo tem a ver 

com o desejo incessante de promover 

uma melhor atenção com os associa-

dos, alinhando processos e objetivos 

com aqueles que estão na linha de 

frente do atendimento.

Direção realiza ciclo de encontros
com os colaboradores

Em grupos, todos os mais de 210 funcionários foram atendidos
pelo Superintendente e Diretor Administrativo da empresa

Valorização
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A Cooperoque retornou 

no mês de outubro seus 

treinamentos e palestras 

presenciais com colabora-

dores. Em uma noite 

recheada de conhecimen-

tos sobre atendimento e 

vendas,  mais de 150 

colaboradores assistiram 

a uma aula de um dos 

maiores palestrantes do 

Brasil, Eduardo Tevah.

Elmar Stracke, superin-

tendente da cooperativa, 

realizou uma explanação 

inicial, onde destacou a 

alegria de ter os colabora-

dores em grande número reunidos de 

novo, enfatizando da importância do 

aprender contínuo, em especial 

quando se trata do atendimento aos 

associados, o que é um dos maiores 

diferenciais da Cooperoque há mais de 

70 anos. Stracke lembrou que o 

associado é o motivo da existência da 

cooperativa e, portanto, atendê-lo 

satisfatoriamente é a meta diária.

O Superintendente também falou 

sobre as novidades da cooperativa, 

anunciando aos colaboradores alguns 

números e apresentando os próximos 

passos da reestruturação do Centro de 

Compras.

Após os agradecimentos do superin-

tendente, os colaboradores assistiram 

a uma aula ao vivo com um dos 

maiores palestrantes do Brasil, 

Eduardo Tevah, que abordou os 

principais pilares de um Vendedor 

Diamante. Tevah retrata os temas de 

suas palestras com muita prática, uma 

vez que adquiriu conhecimentos reais 

com a sua carreira de empresário de 

sucesso.

O palestrante iniciou falando que um 

bom atendimento é necessidade 

básica, afinal o mercado está cada vez 

mais competitivo e sobressair no 

cenário vem se tornando um desafio 

sempre maior. O palestrante apresen-

tou dicas práticas que podem ser 

facilmente aplicadas no dia a dia e que 

farão toda a diferença nos resultados 

da empresa.

Após as primeiras noites de evento, 

colaboradores viveram a sequência 

das palestras. Focados inicialmente 

nos líderes do setor, o RH da coopera-

tiva promoveu encontros periódicos 

onde foram aprofundados os temas 

propostos pelo palestrante, sempre 

abrindo espaço para a integração de 

ideias e permitindo a troca de expe-

riência e vivências que acontecem nos 

diferentes setores da cooperativa.

 

Colaboradores do setor de RH e 

Segurança no Trabalho participaram 

de mais um encontro intercooperativo. 

Em 2022, foram realizados dois 

encontros, em maio e novembro.

As reuniões de integração visam o 

debate de padrões encontrados pelas 

equipes de mais de 20 das cooperati-

vas participantes. Objetiva-se ainda, 

buscar soluções conjuntas, além de 

promover treinamentos e apresenta-

ção de soluções que possam beneficiar 

todas as cooperativas, uma vez que as 

dificuldades e desafios encontrados 

são equivalentes.

Cooperoque retomou palestras e
treinamentos presenciais para colaboradores

Em noite de muito conhecimento, colaboradores se
reuniram para assistir aula de Eduardo Tevah

O retorno

TREINAMENTOS TIVERAM
CONTINUIDADE

SETOR DE RH PARTICIPOU
DE QUALIFICAÇÕES
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A Cooperoque vive tempos de um 

amplo projeto de expansão do seu 

c o m p l e x o  c o m e r c i a l .  L o j a 

Agropecuária, Supermercado e 

Magazine terão, ao final da execução 

de todas as obras, novas casas, visando 

a ampliação do leque de produtos 

oferecidos e a disposição de condições 

ainda melhores de compra por 

associados e clientes.

A primeira loja a se instalar na nova 

estrutura foi a Agropecuária, inaugu-

rada (de forma virtual) em 2020, em 

meio a um dos períodos mais contur-

bados da pandemia. Mesmo assim, 

desde que iniciou suas operações no 

novo local, os resultados seguem linha 

ascendente. Em 2022 o faturamento 

foi de R$ 18.594.724,65 ante R$ 

8.892.712,78, em 2019.

Além da ampliação no volume de 

vendas em 112%, a satisfação dos 

associados e clientes com o novo 

espaço são indicadores da compensa-

ção do investimento que chegou a R$ 

4.664.956,75. De perto e de longe, 

aqueles que precisam de algum dos 

mais de 6.800 produtos disponíveis 

em estoque, encontram na loja 

ótimos preços em uma variedade 

pensada para a realidade do homem do 

campo e da cidade.

Não incomum, inclusive, receber 

clientes de localidades mais distantes, 

que chegam para comprar um ou outro 

produto em específico, atraídos por 

ofertas e promoções realizados pela 

equipe da loja. Claro que, ao chegar e 

visualizar a loja e sua vasta oferta de 

itens, acabam encontrando outros 

itens para somar à suas compras.

Quem conheceu a antiga estrutura da 

Loja Agropecuária deve recordar-se 

do espaço disponível no prédio. 

Aquela estrutura, que foi a primeira 

obra própria da Cooperoque, inaugu-

rada aos três anos da cooperativa, em 

1954, inicialmente acomodava todos 

os tipos de mercadorias que a coopera-

tiva comercializava - desde itens 

alimentícios, vestuário, farmacêuticos 

e itens para a prática agrícola.

Em 1991, com a passagem do super-

mercado e magazine para uma nova 

estrutura, o local concentrou apenas os 

itens de Agropecuária, o que - já na 

época - foi um salto para a cooperati-

va. Porém, pouco menos de 30 anos 

depois, o espaço apresentava dificul-

dade em acomodar tudo o que era 

necessário ser ofertado aos clientes e 

associados.

A mudança para o novo espaço, com 

600% a mais de área útil veio em boa 

hora, e permitiu ampliar novamente a 

gama de produtos para a loja.

Nova e moderna estrutura + aumento na
linha de produtos + estratégias de promoção

= 112% em crescimento das vendas

Colhendo os resultados do investimento

AMPLIAÇÃO SUBSTANCIAL
NA QUANTIDADE DE ITENS



Não é nenhum exagero a frase escolhi-

da como slogan do setor: Uma loja 

completa!

Agora com mais espaço para armaze-

nar e pôr à amostra as mercadorias, os 

itens foram se multiplicando bem 

como os segmentos atendidos.

Desde materiais usados pelos associa-

dos, ou seja, específicos para o dia a 

dia do campo - como medicamentos 

veterinários, rações, equipamentos, 

ferramentas, peças - até produtos para 

obra (material elétrico e hidráulico), 

móveis, acessórios, pneus, baterias, 

dentre tantos outros.

O aumento substancial na oferta de 

produtos, e agora serviços - com a 

montagem, balanceamento e geome-

tria de pneus - ocasionaram respectivo 

aumento no faturamento, números 

estes que representam um resultado 

consideravelmente maior, acompa-

nhando os investimentos no setor. 

Além da ampliação dos produtos 

disponíveis, a nova estrutura permite a 

disposição das mercadorias de forma a 

promover as vendas.

Aliado a isso, o setor busca inovar na 

divulgação dos produtos, como na 

realização de ações promocionais 

conjuntas, a exemplo do que faz com a 

Tortuga, onde já foi sorteada uma 

Motocicleta 0Km e atualmente está 

com um novo bolão de prêmios ativo.

Os Dias de Negócios também buscam 

a  p r o m o ç ã o  d e  m e r c a d o r i a s . 

Realizados em parceria 

com grandes marcas, 

visam apresentar as 

novidades e lançamen-

tos aos associados e 

clientes que visitam a 

Loja Agropecuária. As 

p r o m o ç õ e s  c o m 

descontos e condições 

d i f e r e n c i a d a s  d e 

pagamento, tornam a 

ação ainda mais efetiva.

Outra novidade oportunizada a partir 

da ampliação da loja foi a possibilida-

de de comercialização de uma linha 

completa de pneus, que atende desde 

as motocicletas, veículos leves, 

pesados e máquinas agrícolas.

Além da venda, a cooperativa investiu 

e tem à disposição uma completa 

oficina para realização da montagem, 

balanceamento e geometria - serviços 

que são gratuitos na compra dos pneus 

na Cooperoque.

Em parceria com a DSM Tortuga, a 

Cooperativa realizou, durante o 

ano de 2022, uma campanha para 

sortear uma motocicleta 0Km. O 

concurso distribuiu quase 10 mil 

cartelas entre clientes e associados 

que compraram sal mineral da 

marca Tortuga, na Cooperoque. 

Blásio Ledur, associado da Vila São 

Francisco - Cerro Largo, foi o 

ganhador.

PROMOÇÕES E CONDIÇÕES
DE PAGAMENTO

LINHA DE PNEUS COM
OFERTA DE SERVIÇOS

completa
umaloja
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Dias de Campo da Cooperoque destacam-se
por priorizar mostra técnica das cultivares

Eventos cada vez maiores

Quem vem aos dias de campo da 

Cooperoque já sabe: o evento está 

focado em demonstrar, na prática, o 

desempenho das diferentes cultivares 

de Soja, Milho e Trigo para a realidade 

da nossa região. E o modelo adotado 

pelo Departamento Técnico vem 

dando certo.

O formato do evento vem atraindo 

cada vez mais associados interessados 

em visualizar as novidades para 

resolver os problemas enfrentados nas 

lavouras e conquistar maior rentabili-

dade.

Recentemente a cooperativa realizou 

o seu maior Dia de Campo. A edição 

de Soja 2023, contou com inovações. 

Realizado durante todo o dia e 

organizando as turmas com inscrições 

prévias, o evento reuniu mais de 320 

participantes, recorde histórico de 

público.

Além do público, a organização da 

área demonstrativa também contou 

com seu maior número de parcelas, 

totalizando 48 variedades de 10 

obtentoras. A visitação de cada turma 

acontecia em cerca de duas horas pela 

propriedade.

Semeadas em dois momentos distin-

tos e postas lado a lado, o período de 

implantação da lavoura também pôde 

ser comparado pelos agricultores, 

especialmente neste ano com a 

irregularidade pluviométrica, onde a 

cultura mais tardia parece apresentar 

melhores resultados.

Além da amostra das variedades de 

soja, o evento contou com a participa-

ção da OR Sementes e da Biotrigo, que 

apresentaram o que há de novo para a 

próxima cultura de trigo - que no ano 

passado acabou por apresentar ótimos 

resultados aos associados e, neste ano, 

deve ganhar ainda mais atenção.

Falando em trigo, o último evento da 

cultura aconteceu em setembro de 

2022 e também reuniu grande público. 

Ao contrário da soja, o trigo apresen-

tou ótimos resultados no ano passado, 

resultando na maior safra já registrada 

pela Cooperoque.

Para a coordenadora do Departamento 

Técnico Márcia Stracke, ‘‘procura-se 

fazer uso dos mesmos insumos que o 

associado usa em sua propriedade, 

dando desta forma ainda mais credibi-

lidade à lavoura demonstrativa, que 

apresenta de fato a realidade do 

desempenho das sementes já comerci-

ais e de tantas outras que ainda estão 

em fase de análise e multiplicação’’.

‘ ‘A gente sempre agrega conheci-
mento e vê na prática o comporta-

mento das cultivares. A gente 
sempre espera colher bem, tanto 
que olhamos o teto máximo da 

variedade. A gente planta a 
esperança.

ASSISTA
AO VÍDEO

Produzimos um vídeo
sobre essa notícia
e você pode visualizar
pelo QrCode.

Sempre a gente aprende coisas 
novas sobre variedades, tecnolo-
gias e aplicações. Tem bastante 

variedade, é preciso testar e ver o 
que funciona na lavoura. Já estou 
trazendo meus filhos junto para 

também irem aprendendo.

Marcos Heinzmann Diego e Andrea Bamberg



O Departamento Técnico carrega uma 

responsabilidade ímpar na vida do 

associado e consequentemente da 

cooperativa. São estes os profissionais 

que, com sua experiência e conheci-

mento, atuam na recomendação de 

produtos e práticas que irão ditar o 

resultado nas lavouras.

O agronegócio está em constante 

transformação As novas tecnologias 

chegam a todo tempo e é necessário 

compreender quais destas farão parte 

da realidade dos associados, entender 

seus impactos e buscar nestas inova-

ções, a solução para obtenção de uma 

maior produtividade para quem atua 

na produção de grãos.

Por isso da importância de manter o 

Departamento Técnico sempre 

atualizado. São constantes as reuniões 

para treinamentos, seja a partir da 

recepção de representantes das 

obtentoras de sementes ou na partici-

pação  de  eventos  ex ternos ,  a 

Cooperoque investe e estimula o 

engajamento do seu quadro de 

colaboradores em treinamentos e 

aperfeiçoamentos, capacitando e 

preparando os consultores, benefici-

ando a cadeia produtiva do agro, 

imprescindíveis para os bons resulta-

dos do associado e da sua cooperativa.

Departamento Técnico participa de diversos
treinamentos durante o ano

Grupo está em constante busca de conhecimento e atualização
sobre as melhores práticas e tecnologias

O elo de ligação
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O ano de 2022 marcou o 

r e to rno  dos  even tos 

presenciais. Na noite de 4 

d e  a g o s t o ,  o 

Departamento Técnico da 

Cooperoque realizou , em 

parceria com a RTC/CCGL e Bayer, 

uma palestra com a temática das 

“Doenças em Trigo”.

O evento foi realizado na sede da 

Afucoper e contou com a presença de 

grande número de associados que 

participaram para se conectar com as 

novidades em estudos sobre as 

doenças em trigo e suas formas de 

prevenção e combate.

O palestrante foi o Dr. Carlos Augusto 

Pizolotto, pesquisador e Fitopa-

tologista, vinculado à CCGL, que é 

um dos maiores especialistas da área e 

possui estudos voltados aos assuntos 

de manejo e otimização de culturas 

agrícolas, com diversas linhas de 

pesquisa e com constatações e 

resultados capazes de otimizar os 

cultivos na região e buscar melhores 

resultados aos produtores.

Para o pesquisador, a prevenção e o 

combate às doenças envolvem muitos 

fatores, a iniciar pela utilização dos 

produtos e procedimentos corretos. 

Mas é importante também, que o 

produtor observe outros detalhes 

desde a semeadura, como as caracte-

rísticas ideais de solo e clima para a 

obtenção dos melhores resultados, e 

que, não observando estes detalhes, 

poderá resultar em uma lavoura 

propícia ao desenvolvimento de 

pragas durante o ciclo.

Pizolotto teceu um paralelo sobre as 

práticas realizadas na região e no 

estado, em contraponto com padrões 

utilizados fora do país, já que parte dos 

seus estudos foram realizados no 

exterior, quando da conclusão do seu 

doutorado.

Após a palestra, houve abertura de 

espaço para dúvidas e posterior 

confraternização.

Grande número de associados participa
de evento sobre Doenças em Trigo
Pesquisador da RTC/CCGL apresentou resultado de estudos

e perspectivas para cultivo do cereal na região

O caminho até a grande safra

ASSISTA
AO VÍDEO

Produzimos um vídeo
sobre essa notícia
e você pode visualizar
pelo QrCode.

Cooperoque | Relatório de Gestão e Demonstrações Contábeis - Exercício de 2022 Página  20



A introdução de soluções 

tecnológicas que visam 

melhorar o desempenho da 

produção agrícola é uma 

busca constante de quem 

trabalha na agricultura.

A tecnologia já é reconhecida como um 

fator determinante para a sustentabili-

dade da atividade e a sua implementa-

ção ganha cada vez mais espaço e a 

velocidade com que chegam os novos 

recursos é que surpreende! Itens que há 

pouco tempo existiam somente nos 

filmes de ficção e futurismo, hoje já 

podem fazer parte do dia a dia da 

atividade rural, mesmo para quem está 

no interior e distante das grandes 

metrópoles.

Muito disso se deve à força transforma-

dora do cooperativismo, cuja atuação é 

protagonista em nossa região e que se 

manifesta presente na vida de quem 

atua no campo.

Uma das tecnologias que começa a 

chegar ao estado, e agora também na 

região de abrangência da Cooperoque, 

são os drones equipados para pulveri-

zação, equipamentos que apresentam 

soluções para problemas antigos, como 

o amassamento de plantas e a compac-

tação do solo. Além disso, a implanta-

ção de um sistema de pulverização por 

drone possui um custo consideravel-

mente menor, além de ter valor de 

manutenção indo na mesma linha, 

ocasionando em considerável econo-

mia ao produtor e consequente 

ampliação dos resultados.

A atividade de pulverização em si, 

também apresenta vantagens como a 

diminuição à próximo de zero do 

desperdício e a considerável redução 

no risco de intoxicação, uma vez que a 

tecnologia é quase totalmente autôno-

ma e mantém o operador distante da 

aplicação.

Dentre os associados da Cooperoque, 

um associado que atua em Campina 

das Missões e Porto Lucena, foi o 

primeiro a investir no equipamento. 

Segundo o responsável pela proprieda-

de, o investimento no drone foi a 

consequência de um estudo para 

obtenção do melhor custo/benefício, 

uma vez que os métodos tradicionais 

possuem alto valor de implantação.

A tendência natural é que cada vez mais 

propriedades adotem o método a partir 

de agora, uma vez que o sistema é 

bastante  eficiente em lavouras 

menores, que é justamente o formato 

que predomina dentre os associados.

Pulverização por drone já é realidade
entre associados da Cooperoque

Tecnologia promete otimizar custos e ampliar resultados na propriedade

+Tecnologia no campo

E FALANDO EM
TECNOLOGIA...
Associado: faça o seu cadastro e use o 
SmartCoop. Muitos recursos pensados
para as suas necessidades, na lavoura.

Mais informações com o seu
Assistente Técnico.

Produzimos um vídeo
sobre essa notícia
e você pode visualizar
pelo QrCode.

ASSISTA
AO VÍDEO

Cooperoque | Relatório de Gestão e Demonstrações Contábeis - Exercício de 2022 Página  21



A Cooperativa Central 
Gaúcha Ltda - CCGL - 
anunciou em janeiro, 
durante sua Assembleia 
G e r a l  O r d i n á r i a ,  a 
distribuição de resultados 
entre os seus produtores de 
leite, como participação 
dos lucros da indústria em 
2022.

O valor de R$ 0,0365 por litro será 
distribuído para todos os produtores 
que entregaram leite ininterruptamente 
durante o referido ano e estiverem 
ativos no sistema CCGL até o dia 20 de 
abril de 2023, data prevista para o 
pagamento.

A Cooperoque, associada à CCGL por 
meio da COCPELL, irá ratear entre 
seus produtores de leite mais de R$ 
550.000,00, proporcionalmente à 
produção entregue durante o período 
de apuração.

A CCGL possui 28 cooperativas 
associadas, dentre as maiores do 
estado, com grandes números de 
associados e unidades de negócios. 
Neste contexto, a Cooperoque partici-
pa, em 2022, com 3,6% do total da 
distribuição das sobras da Cooperativa 
Central Gaúcha, o que demonstra a 
relevância da nossa cooperativa no 
contexto do Rio Grande do Sul.

Atualmente a Cooperoque conta com 
1/3 do número de associados em 

relação ao período de introdução da 
Plataforma de Recebimento de Leite, 
no entanto, a produção segue em 
tendência acentuada de alta, tanto que 
em 2022, o setor atingiu a marca de 
maior volume resfriado para os 
associados, ou seja 15.775.250 de 
litros.

A Assistência Técnica e o apoio da 
cooperativa aos associados que 
buscam desenvolver as suas proprieda-
des, aliado à liquidez e o histórico de 
pontualidade e segurança nos paga-
mentos, fazem com que a cooperativa 
fidelize os produtores e amplie a cada 
ano a sua produtividade.

Retorno da CCGL distribuirá mais de meio milhão
de reais entre produtores da Cooperoque

Valores serão pagos aos produtores que entregaram leite ininterruptamente durante 2022

CCGL

A COOPEROQUE NO
CONTEXTO DA PRODUÇÃO
DE LEITE NO ESTADO

Complexo de resfriamento
de leite da Cooperoque
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A Cooperoque sediou durante o dia 28 

de junho, um encontro que reuniu 

profissionais da área contábil de 11 

cooperativas do Rio Grande do Sul e 

de Santa Catarina. Buscando conhecer 

o case de tratamento de dados gerenci-

ais da Cooperoque, os representantes 

visitaram a Vila Santa Catarina e 

conheceram as práticas de uso de 

software gerencial e as formas de 

tratamento e uso de informações.

Na parte da manhã, aconteceu a 

recepção dos profissionais e logo após 

a apresentação do vídeo institucional, 

suced ido  da  mani fes tação  do 

Presidente Delmar Limberger.

O próximo a fazer uso da palavra foi o 

Super intendente  Elmar  Inácio 

Stracke, que inicialmente salientou 

dos seus 61 anos de atuação na 

Cooperoque e da importância do dia 

de trabalho, reportando-se à necessi-

dade de as cooperativas realizarem 

eventos conjuntos com a finalidade de 

fortalecer o sistema cooperativo. 

Stracke destacou os investimentos na 

busca de modernização da gestão 

como a criação de um Comitê de 

Gestão de Risco, que busca a otimiza-

ção de recursos e aumento de eficiên-

cia em todos os setores. Elmar 

lembrou que das centenas de coopera-

tivas agrícolas criadas no estado, 

restam pouco mais de 30, resultado de, 

na maioria dos casos, má gestão. Por 

isso da importância de buscar a 

modernização das ferramentas 

gerenciais e otimizar a tomada de 

decisões.

Como primeira pauta do dia, foi 

realizada a apresentação de um 

software de tratamento de dados para 

usos gerenciais, do qual a Cooperoque 

é uma das pioneiras em sua implanta-

ção. O sistema realiza a coleta de 

dados do sistema ERP, e faz o trata-

mento para a produção de informações 

dinâmicas, que são usados no monito-

ramento de indicadores e suporte nas 

decisões.

Após a apresentação, os presentes 

participaram de um debate sobre as 

dificuldades dos profissionais da área 

contábil em produzir informações 

fidedignas para suporte ao processo de 

gestão e organização empresarial.

Na parte da tarde, sob coordenação do 

auditor Erni Dickel, os participantes 

apreciaram temas técnicos relevantes 

no contexto das cooperativas. 

Dos temas abordados, destaque para a 

mensuração do custo dos produtos 

agrícolas vendidos, os efeitos das 

variações de preços, controles e 

operações de proteção e sistemas de 

rateios e alocações de valores, entre 

outros. Entre as diversas afirmações 

feitas pelo auditor Erni, um destaque 

foi para a seguinte: “As demonstra-

ções contábeis são a base do sistema 

de informações gerenciais, as quais, 

juntamente com outras, devem 

resultar em subsídios para o processo 

de gestão.”

Para Mauro Rech, Diretor Adminis-

trativo da Cooperoque, para a 

Cooperoque foi uma alegria sediar o 

dia de trabalhos. Rech afirma de que 

“este é o papel das cooperativas e que 

cada vez mais uma deve ajudar a outra, 

com vistas a fortalecer o sistema como 

um todo’’.

Cooperoque sedia encontro de 11
cooperativas do RS e SC

Objetivo foi conhecer o case do tratamento de dados gerenciais pela cooperativa e promover
treinamento apoiado pelo Sindicato dos Contadores do Rio Grande do Sul

Integração de contadores
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Realizado o sorteio da Promoção
Fim de Ano Premiado

Cerca de 40 mil cartelas concorreram aos 8 prêmios

Ações promocionais

A Cooperoque realizou no 
final do ano passado mais 
um bolão de prêmios 
visando est imular  as 
compras por associados e 
clientes no Supermercado 
e Magazine.

Deniminada ‘‘Fim de ano 
premiado’’, a promoção 
distribuiu, do início de 
novembro até o dia 31 de 
dezembro, mais de 40 mil 
c a r t e l a s  p a r a  q u e m 
comprasse a partir de R$ 
100,00. Foram sorteados 8 
prêmios em ação pública 
realizada no último dia do 
ano de 2022.

A estratégia de impulsionamento de 
vendas através de promoções é uma 
prática tradicional na Cooperativa que 
oferece, especialmente no setor 
comercial, diferentes oportunidades de 
ganhar prêmios, seja em iniciativas 
próprias, ou na parceria com outras 
marcas que são comercializadas.

O encerramento do exercício no 
supermercado e magazine apresentou 
bons números em todos os sentidos. O 
crescimento em vendas em compara-
ção ao mesmo período do ano passado 
(novembro e dezembro) superou os 
20% na soma dos dois setores, com 
destaque ainda maior para a loja de 
roupas e calçados, que teve acréscimo 
de 28%.

Os números retratam muito mais que 
um momento, mas demonstram o 
trabalho que vem sendo realizado pela 
cooperativa, na busca constante pela 
melhoria do atendimento aos clientes e 
associados, especialmente através do 

investimento em treinamento dos 
colaboradores - como o ciclo realizado 
com o Palestrante Eduardo Tevah, na 
segunda metade de 2022.

Outro ponto a ser ressaltado, é a 
variedade, qualidade e os ótimos 
preços de ambos os setores, que são 
destaque e promovem conjuntamente a 
motivação de compra dos clientes. 
Além da linha geral de produtos, onde 
verifica-se expressiva diferença no 
valor das mercadorias, as promoções 
realizadas todos os finais de semana, 
na soma com o Bolão de Prêmios - Fim 
de ano Premiado - apresentaram 
ótimos resultados na reta final deste 
2022.

Quem compra na Loja Agropecuária 
segue concorrendo a  prêmios. 
Atualmente, a campanha ‘‘Grandes 
Prêmios’’ distribui uma cartela a cada 
R$ 100,00 em compras de quaisquer 
produtos; a ação ‘‘Sorte é comprar 
aqui’’, é uma parceria com a DSM 

Tortuga e entrega uma cartela a cada 
embalagem de sal mineral da marca.

OS RESULTADOS PRÁTICOS
DAS AÇÕES PROMOCIONAIS

LOJA AGROPECUÁRIA
SEGUE COM AÇÕES
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Começou na metade do 

mês de janeiro mais uma 

edição da Taça Rádio 

Ativa de Futebol 7. O 

campeonato, em sua 10ª 

edição, contou com 56 

equipes distribuídos em 3 

categorias. Nesta edição, 

a exemplo das anteriores, a competi-

ção conta com jogadores conhecidos e 

com histórico profissional.

Em 2023 o campeonato retorna à sede 

da Afucoper, que possui uma das 

melhores estruturas da região, 

especialmente para a prática esporti-

va, contando ainda com Parque 

Infantil coberto ao lado do Campo de 

Futebol para a maior tranquilidade das 

famílias.

Com a cedência de sua sede para a 

realização do campeonato esportivo, a 

cooperativa cumpre um dos seus 

papéis sociais, de estimular a prática 

esportiva, além de estar, a exemplo de 

toda a sua história, ao lado da comuni-

dade nos grandes eventos.
Aconteceu no final de dezembro, a 

Assembleia Geral Ordinária da 

Afucoper, após intervalo de 3 anos - 

motivado pela pandemia.

Elmar Inácio Stracke, superintendente 

da Cooperoque, fez questão de 

lembrar da história da entidade, que 

foi constituída em 1992 e cuja constru-

ção partiu da iniciativa dos colabora-

dores, que buscaram e adquiriram o 

imóvel para a instalação da estrutura.

Finalizada a manifestação, o superin-

tendente agradeceu ao ex-presidente e 

toda a diretoria pelo ótimo trabalho 

realizado e convocou a todos a 

colaborarem com a nova diretoria.

O  n o v o  p r e s i d e n t e ,  M a r c e l o 

Kaufmann, agradeceu a confiança e 

pediu que todos, indistintamente, 

somem esforços, desfrutem, partici-

pem e colaborarem ativamente com a 

Afucoper.

Afucoper volta a sediar Taça Rádio Ativa;
Entidade ganha nova diretoria

Maior campeonato de Futebol 7 da região é novamente realizado na Associação

O retorno

REALIZADA ELEIÇÃO
DE NOVA DIRETORIA
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Ivan Luís Stracke
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Rubens Berwaldt Venske

Os Conselheiros Fiscais da Cooperativa Agrícola Mixta São Roque Ltda - 

Cooperoque, no cumprimento de suas atribuições legais e estatutárias, decla-

ram para os devidos fins que examinaram as demonstrações contábeis, que 

compreendem: o Balanço Patrimonial, o Demonstrativo do Resultado e as 

demais peças contábeis relativas ao exercício de 2022. Declaram ainda que 

tiveram toda a base para avaliação das Demonstrações Financeiras através das 

reuniões mensais realizadas e que as mesmas refletem corretamente a posição 

patrimonial e financeira da Cooperativa em 31 de dezembro de 2022. 

Após termos recebido todos os esclarecimentos julgados necessários da 

Direção, Contabilidade e Auditoria Externa, somos de opinião unânime em dar 

parecer favorável às referidas demonstrações apresentadas, sendo assim, 

recomendamos a aprovação pela Assembleia Geral Ordinária, sem qualquer 

ressalva ou recomendação.

Salvador das Missões, 15 de março de 2023

 Paulo Hatwig Spies

Parecer do
Conselho Fiscal

Roberto Follmann
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